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GRUPOS
EXECUTIVOS

DO PLANO DE
LOGISTICA
SUSTENTAVEL DO
PODER JUDICIARIO
DO TOCANTINS

Para viabilizar a execuc¢ao do Plano de Logistica Sustenta-
vel, foram criados pela Portaria TITO 1.956, de 23 de setembro
de 2.019, os Grupos Executivos compostos pelas Unidades ad-
ministrativas do Tribunal de Justica, subdivididos em:

1) Grupo executivo de compras e contratacées
sustentdveis: bens de consumo, descartaveis,
vigilancia e limpeza: Diretoria Administrativa
(DIADM), Diretoria de Infraestrutura e Obras
(DINFR), Diretoria de Tecnologia da Informacao
(DTINF) e Assessoria Militar da Presidéncia (AS-
MiL).

2) Grupo executivo de consumo de recursos natu-
rais: adgua, energia, residuos, combustiveis, re-
formas e construcdo: Diretoria de Tecnologia da
Informacéo (DTINF), Diretoria de Gestéo de Pes-
soas (DIGEP), Diretoria Administrativa (DIADM)
e Diretoria de Infraestrutura e Obras (DINFR).

3) Grupo executivo de consumos de recursos ad-
ministrativos: impressoes e telefonia Diretoria
de Tecnologia da Informacao (DTINF) e Diretoria
Administrativa (DIADM).

4) Grupo executivo de qualidade de vida no am-
biente de trabalho, comunicacéo e capacitacéao
para sustentabilidade: Diretoria de Gestao de
Pessoas (DIGEP), Escola Superior da Magistra-
tura Tocantinense (ESMAT), Corregedoria-Geral
da Justica (CGJUS) e Diretoria do Centro de Co-
municacéo Social (CECOM).
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APRESENTACAO

A sustentabilidade é hoje um conceito que encontra coro
nas maisdiversasareasde desenvolvimento, traduzindo-secomo
equilibrio entre o suprimento das necessidades humanas e a pre-
servacgao dos recursos naturais. Mais do que isso, a sustentabi-
lidade é fundamental para o préprio desenvolvimento humano.
Nés do Judicidario sabemos da relevancia de se trabalhar ali-
nhados a agdes de protecdo ao meio ambiente, que geram
também economicidade e mais qualidade de vida a todos. E
foi alicercado por esse pilar que pudemos plantar e colher re-
sultados que ilustram bem a relevancia do brilhante trabalho
desenvolvido a partir das diretrizes estabelecidas pelo Nucleo
de Gestao Socioambiental (Nuges), via Plano de Logistica Sus-
tentaveis (PLS), conduzido com sucesso pela presidente de
sua Comissdo Gestora, a desembargadora Angela Prudente.
Magistrados e servidores puderam acompanhar de perto todas
as atividades desenvolvidas pelo Nucleo de Gestdao Socioambie-
tal, por meio de palestras desenvolvidas no Projeto Justica Cida-
da, que tiveram o especial objetivo de desenvolver, em cada um,
um pensamento e comportamento sustentaveis.

Todo esse movimento trouxe resultados que levaram o
Judiciario tocantinense a ser destaque no 4° Balan¢o Socioam-
biental do Poder Judiciario, formatado pelo Conselho Nacional
de Justica (CNJ), ao obter a melhor performance entre todos os
tribunais do pais em Capacitacdo Socioambiental, um dos 14
indicadores minimos que integram o levantamento nacional.
Ndo podemos esquecer de destacar, entre outras agoes
levadas a efeito sob a ancora do Plano de Logistica Sus-
tentaveis (PLS), o lancamento do Projeto Coleta Seleti-
va Solidaria no ultimo dia 29 de janeiro, dentro das reco-
mendacoes do CNJ, que representa um avanco historico
para o Judicidrio tocantinense em acgdes sociombientais.
Mais do que isso, semeia o caminho para o incremento das ini-
ciativas ja levadas a cabo e, melhor, projeta a expansao de outras
iniciativas com o mesmo propdsito, beneficiando o Judiciario
como um todo e, por extensao, a sociedade tocantinense.

Desembargador HELVECIO DE BRITO MAIA NETO

Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Tocantins



INTRODUCAO

Apresentamos o quinto Relatério de Desempenho do Plano de Logisti-
ca Sustentavel do Poder Judiciario do Tocantins (PLS), ano-base 2020, no qual
consta o resultado da execucdo das a¢des, das metas e dos indicadores. O
Relatério foi elaborado pela Comissdao Gestora do PLS em conjunto com o Nu-
cleo de Gestdao Socioambiental, com base nas informacdes prestadas pelas
diretorias e setores administrativos.

O desempenho alcancado reflete 0 empenho e o compromisso com a
geréncia aperfeicoada da Politica de responsabilidade socioambiental sendo
dispensada especial atencao ao aspecto econémico, tendo em vista a mudan-
ca de cenario ocorrida em virtude do advento do estado de calamidade publica
provocado pela Pandemia Coronavirus (COVID-19).

Os resultados demonstram o alcance e a transversalidade dos aspectos
inerentes a sustentabilidade. Na esfera econémica, o PLS se mostrou como
valioso instrumento de gestado estratégica administrativa ao apresentar dados
de série histérica do gasto e do consumo que servira como suporte na analise
de cenarios futuros para que os gestores possam tragar a sua estratégia orga-
nizacional, tendo como premissas uma visao sistémica amparada no conheci-
mento histérico e na responsabilidade pela tomada de decisdes.

Na sessdo 2 - Painel de Resultados dos Indicadores Estratégicos com
foco Social, Ambiental e Econémico, estd demonstrado o resultado do moni-
toramento dos cento e dezessete indicadores do PLS-PJTO, efetuado mensal-
mente pelo Nucleo de Gestao Socioambiental. O monitoramento foi realizado
com utilizacdo do Sistema de Informacao e Gestao da Informacao (SIGA) e
com base nas informacdes lancadas pelas diretorias e setores administrativos.

As execuc¢des das a¢des do Plano de Logistica Sustentavel produziram
boa colheita de resultados, dentre estes, o alcance da economia de despesas
na ordem de R$ 4.557.204,35. Este resultado é fruto de diversas acdes adota-
das, tais como a reducao das atividades laborais na modalidade presencial e a
adocao de contratagdes mais sustentaveis, sendo priorizados investimentos
direcionados para o ganho de eficiéncia e a reducdo de despesas continuadas
que proporcionara a sustentacdo necessaria para o futuro deste Orgao.

Na sessao 3 - Painel de Resultados das A¢des Socioambientais esta
elencado o resultado das a¢des realizadas pelo Nucleo de Gestdao Socioam-
biental, Corregedoria-Geral da Justica, Comissao de Acessibilidade e Inclusao,
Grupos Executivos do PLS e demais magistrados, servidores e forca de traba-
Iho auxiliar para o alcance das metas propostas, recebendo especial tratamen-
to os projetos de eficiéncia energética e hidrica, de educagido socioambiental
e de reformas.

No pilar da responsabilidade socioambiental estao incluidos os temas,
indicadores e metas relacionadas a qualidade de vida no trabalho, educacao
socioambiental, vigilancia, inclusdo de pessoas com deficiéncia e as agdes so-
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lidarias as quais estdao demonstrando grandes avangos ao longo dos ciclos de execugdes do PLS.

Sob o olhar da sustentabilidade ambiental, foram incluidos os temas, indicadores e metas
relacionadas a gestao de residuos sélidos, recursos hidricos e energéticos, servicos de limpeza e
conservacgao, gerenciamento da frota de veiculos, combustivel, reformas, servicos de telefonia e
de impressao, contratagao sustentavel.

Na sessdo 4 - Quadro Resumo foram referenciados os mais significativos resultados alcan-
cados sob o aspecto de economia de recursos financeiros, que poderao servir de fonte para re-
pensar a estratégia socioambiental a ser adotada no préximo ciclo de execucao do PLS e auxiliar
a gestao na tomada de decisoes.

A expectativa para o préximo biénio de execucao do PLS é a de continuarmos a enfrentar o
grande desafio de alinharmos as a¢des constantes do PLS aos 17 Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel das Na¢oes Unidas - Agenda 2030. De tal modo, atender as diretrizes da Estratégia
Nacional tracada pelo Conselho Nacional de Justica. O escopo, no entanto, continuara sendo:
garantir a cidadania por meio da distribuicdo de uma justica célere, segura e efetiva sem deixar de
observar os principios que regem a sustentabilidade em todas as suas dimensdes.

Desembargadora ANGELA MARIA RIBEIRO PRUDENTE

Presidente da Comissdo Gestora do Plano de Logistica Sustentavel



j METODOLOGIA

O Relatério de Desempenho, ano-base 2020, esta estruturado com capa,
descricdo da Gestao 2019-2021, composicdao da Comissao Gestora do Plano
de Logistica Sustentavel e dos Grupos Executivos, Apresentacao, Introducao,
Sumirio, Metodologia, Painel de resultados dos indicadores socioambientais,
Painel de resultados da execucdo das agdes, Quadro Resumo de resultados
dos gastos, consumo e total de agdes realizadas, Painel das a¢des que serdao
executadas em 2021 e Consideragdes Finais.

Para execucao da estratégia socioambiental pelos setores responsaveis,
foram planejadas 86 a¢des distribuidas em 10 Planos de acdo. As categorias de
temas tratados foram gestdao de materiais de consumo de copos descartaveis,
agua engarrafada, papel, agua, impressao, energia elétrica, gestao de residu-
os, qualidade de vida, servicos de telefonia e transmissao de dados, reformas,
educacdo socioambiental, combustivel, frota de veiculos, servicos de limpeza
e de vigilancia.

O monitoramento mensal da execucao das a¢des foi efetuado pelo Nu-
cleo de Gestdao Socioambiental, via sistema eletrénico de informagdes admi-
nistrativas - SEI, junto as diretorias, comarcas e setores administrativos res-
ponsaveis pela execucao.

Para medir o desempenho socioambiental dos indicadores socioam-
bientais e econémicos, foram estabelecidas metas quantitativas de reducao e
de aumento de indices de alguns indicadores, bem como para o total de a¢oes
realizadas sobre os temas de Qualidade de vida e Capacitacdao Socioambiental.

Os parametros para afericdo dos resultados das metas foram de redu-
¢do, aumento ou manutencao dos indices em relagdo ao ano de 2019. Os con-
ceitos utilizados para atendimento ou ndao das metas foram de meta alcanca-
da, ndo alcangada ou meta superada.

Os indicadores contemplados foram os constantes do Glossario e da
Resolugao CNJ 201/2015. A insercao dos dados foi efetuada no Sistema de In-
formacao e Gestao Socioambiental (SIGA) sob a responsabilidade dos servido-

res lotados em cada setorial, conforme matriz de responsabilidade constante
do PLS.

A gestdo das informacdes foi efetuada pelo Nucleo de Gestao Socioam-
biental. Os resultados foram enviados, mensalmente, ao Conselho Nacional
de Justica por meio do sistema eletrénico PLS-Jud e publicado via CNJ Painel
Socioambiental.

As unidades de medidas para afericio do gasto e consumo mensal e
anual dos Indicadores foram discriminadas em valores (R$); em unidades; em
centos; em quilowatts (kWh); em metros quadrados (m?); em metros cubicos
(m?) e em quilogramas (kg). Os indicadores referentes a gastos trazem os da-
dos em reais (R$) e/ou em percentuais, no valor bruto, incluindo impostos e
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glosas, de acordo com os registros de apropriacao das despesas.

Os valores obtidos pela afericio quantitativa e a andlise qualitativa de alguns indicadores
correspondem a todas as Unidades administrativas. Para tanto, foi considerada a série historica
do gasto e consumo mensal e anual obtidos durante o ano-base 2.020, comparados ao ano de
referéncia 2.019. Abaixo de alguns indicadores esta apresentada justificativa para o ndo alcance
da meta, quando estipulada, além de breve andlise e comentario sobre o desempenho.

Para o ano subseqiiente, no tépico de n° 06 deste Relatério, constam de forma sucinta,
as agoes que serao executadas no proximo ciclo de execucao do PLS. No portal da transparéncia
desse Poder sera publicada a versao completa dos planos de acdo para execucao em 2021, bem
como este relatério.



PAINEL DE RESULTADOS DOS INDICADORES
ESTRATEGICOS SOCIOAMBIENTAL E ECONOMICO
DO PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL

Variaveis Gerais

TRABALHO DECENTEE ODS-Meta 8.5

el Até 2030, alcangar o emprego pleno e produtivo e trabalho de-

cente todas as mulheres e homens, inclusive para os jovens e as

' pessoas com deficiéncia, e remuneracao igual para trabalho de
" igual valor.

Fonte: Attps.//odsbrasil.gov.br/

MagP - Total de cargos de magistrados providos TPEfet - Total de pessoal do quadro efetivo
150 — 1.000 — 943
900 —
130 — 124 800 —|
118
-4,84% 700 — @
110 — 600 —
500 —
90 — 400 —
300 —
70 — 200 —
100 —
50 0—
2019 2020 2019 2020
TPI - Total de pessoal que ingressou por cessdo TPSV - Total de pessoal comissionado sem
ou requisigdo vinculo efetivo
800 — 700 —
700 — 600 —

600 — 587
500 — 460
500 —| 437

537
400 -

400 -
300 —

300
200 200 —
100 — 100 —
0 0—

2019 2020 2019 2020
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TFAuxT - Total de trabalhadores terceirizados TFAuxE - Total de estagidrios

700 — 500 —
600 —
400 —
500
500 — -14,80% LI + 7,44%
426
400 — 300
300 — 200 —
200 —
100 —
100 —
0 — 0 —
2019 2020 2019 2020

TFAuxE - Total de estagidrios Serv — Total de servidores

20 — 2.500 —
2.000 — 1.917 1.968

15 —

13 -69,23% +2,66%

1.500 —

10 —
1.000 —

i - N

0 — 0—

2019 2020 2019 2020

FTT - For¢a de trabalho total de magistrados,

TFaux - Total da for¢a de trabalho auxiliar servidores e auxiliares

4.000 —
1.200 —
1100 — 3.600 —
1.000 — 3.200 —
2.872
— _ 2.851
900 831 s 2.800
800 — 2.400 —
700 —
2.000 —
600 —
500 — 1.600 —
400 — 1.200 —
300 — 800 —
200 — 400 —
100 —
0 —
0 2019 2020

2019 2020



m*Total - Area total em metros quadrados

Analise e comentarios sobre o

250.000 —
desempenho

200.000 — No periodo em analise nao foram esta-

150.000 —| @ cionados.

belecidas metas para os indicadores supramen-
135.783 136.073,97

Em 2019 o quantitativo de cargos de ma-

100.000 — gistrados providos foi de 124. Em 2020 houve
reducdo desse quantitativo para 118, o que cor-
50.000 — responde a uma reducao do indice em 4,84%,

devido a ocorréncia de aposentadorias.

0 —

O quantitativo de pessoal efetivo no ano
de 2019 foi de 943 servidores. Em 2020 alcan-
cou-se o total de 921, o que corresponde a reducao do indice em 2,33%, devido a ocorréncia de
aposentadorias.

2019 2020

Em 2019 o quantitativo de pessoal que ingressou por cessdo ou requisi¢ao foi de 537 e, em
2020 foi de 587, o que corresponde ao aumento do indice em 9,31%.

Em 2019 o quantitativo pessoal comissionado sem vinculo efetivo foi de 437. Em 2020 foi
de 460 servidores, o que corresponde a um acréscimo do indice em 5,26%.

Em 2019 o quantitativo total de servidores foi de 1.917. Em 2020 foi de 1.968, o que corres-
ponde a um acréscimo do indice em 2,66%.

Em 2019 o quantitativo de trabalhadores terceirizados foi de 500. Em 2020 o total foi de
426, o que corresponde reducao do indice em 14,80%.

Em 2019 o quantitativo disponibilizado foi de 309 estagiarios. Em 2020 houve elevagao
desse total para 332 estagiarios contratados, o que corresponde ao acréscimo de 7,44%.

No que se refere ao quantitativo de voluntarios disponibilizados em 2019, o total foi de 13.
Em 2020, houve reducao do quantitativo em 69,23%, o que corresponde a 04 voluntarios dispo-
nibilizados.

Em 2019 o total de forca de trabalho auxiliar foi de 831 colaboradores. Em 2020, esse total
foi reduzido para 765, o que corresponde a menos 7,94% do quantitativo disponibilizado no ano
anterior.

A forca de trabalho total de magistrados, servidores e auxiliares, em 2019, foi de 2.872. Em
2020, houve reducao de 0,73% o que corresponde a 2.851 o total disponibilizados.

Em 2019 a area total em metros quadrados de todos os prédios foi de 135.783. Em 2020
houve elevacao do total para 136.073,97, o que corresponde a 0,21% de aumento devido as novas
construcdes das unidades do interior.
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Papel

Objetivo: monitorar e reduzir o consumo geral de papel devido a implantacdao do Processo Judi-
cial Eletronico (Lein. 11419/2006 e Resolugcao CNJ n. 185/2013) e dos processos administrativos
eletronicos.

CONSUMOE ODS-Meta 12.2

PRODUGAD 2 5 2 ici
bl Até 2030, alcancar a gestdo sustentavel e o uso eficiente dos

recursos naturais.

‘ ’\‘ ' Fonte: Attps.//odsbrasil.gov.br/

CPT - Consumo de papel proprio (resma), GPNRP - Gasto com papel ndo reciclado proprio
CPNRP - Consumo de Papel Nao-reciclado Proprio (resmas/R$) e GPP - Gasto com papel proprio
(resma) e CPT - Consumo de papel total (resma) (resmas/RS$)
20.000 — R$ 250.000,00 —
R$ 204.521,02
R$ 200.000,00 —
15.000 — )
13.533 -82,15% -82,39%
R$ 150.000,00 —
10.000 —
R$ 100.000,00 —
>0 RS 50.000,00 —
2.415 R$ 36.023,90
0 — R$ 0,00 —
2019 2020 2019 2020

Analise e comentarios sobre o desempenho

Os indicadores CPRP - Consumo de papel reciclado préprio, CPNRC - Consumo de papel
nao reciclado contratado, CPRC - Consumo de papel reciclado contratado, CPC - Consumo de
papel contratado e GPRP - Gasto com papel reciclado préprio, ndao se aplicam a realidade deste
Tribunal, tendo em vista que terceiriza o servico de impressao.

O papel é adquirido como bem material, via processo licitatério préprio. Quanto ao uso de
papel reciclado nao foi efetuada aquisicdo, pois ¢ utilizado somente papel reciclavel, oriundo de
florestas 100% plantadas e renovaveis.

A meta estabelecida para reducido do consumo de papel foi de 12%. No periodo em anali-
se, alcangou-se 82,15% de reducdo no consumo do item. Portanto, a meta foi superada.

Nao foi estipulada meta de reducido do gasto com o item. No entanto, registrou-se redu-
cao de 82,39%, dos valores gastos com o item.



Copos Descartaveis

Objetivo: reduzir o uso de descartaveis e a geragao de residuos sélidos.

CONSUMOE ODS-Meta 12.2

PRODUGAD 2 3 3 tCi
1 e Até 2030, alcancar a gestdo sustentavel e o uso eficiente dos

recursos naturais.

‘ ’\‘ ’ Fonte: Attps.//odsbrasil.gov.br/

CCA - Consumo de copos descartdveis para CCC - Consumo de copos descartdveis para
dgua (centos) café (centos)
30.000,00 — 11.200,00 —
27.000,00 — 10.200,00 — 10.065
_ 9.200,00 —
24.000,00 00 s
21.000,00 — -82,21% o -92,80%
18.000,00 — 7.20000
6.200,00 —
15.000,00 —
5.200,00 —|
12.000,00 —
4.200,00 —
9.000,00 — 3.200,00 —
6.000,00 — 3.913 2.200,00 —
3.000,00 — 1.200,00 — 725
0,00 — 200,00
2019 2020 2019 2020
CCT - Consumo de copos descartdveis dgua GCA - Gasto com copos descartdveis para
e café total (centos) dgua (centos)
33.000,00 — 32.062 R$ 60.000 —
30.000,00 — RS 35.000 RS 51.204,20
27.000,00 — R$ 50.000 —|
— RS 45.000 —|
24.000,00 - 85,53% RS 40.000 — - 82,47%
21.000,00 — :
RS 35.000 —
18.000,00 — ’
RS 30.000 —|
15.000,00 —
RS 25.000 —
12.000,00 = R$ 20.000 —
9.000,00 — RS 15.000 —
3.000,00 — R$ 5.000 — -
0,00 — RS0
2019 2020 2019 2020
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GCC - Gasto total com copos descartdveis para

GCT - Gasto total com Copos Descartdveis

café (centos) dgua e café (RS)

R$ 54.100 — R$ 102.000 — RS 95.263,81

R$ 48.100 — RS 44.059,61 R$ 92.000 —

R$ 42.100 — R$ 82.000 —

RS 36100 — -97,86% R$ 72.000 — -89,59%
R$ 62.000 —

R$30.100 —
R$ 52.000 —

R$ 24.100 — RS 42,000

R$18.100 — RS 32.000 —

R$12.100 — RS 22.000 —

R$ 6.100 — R$ 12.000 — R$9.917,74

R$ 942,50
R$ 100 — R$ 2.000 —
2019 2020 2019 2020

Analise e comentarios sobre o desempenho

A meta estabelecida para redugdo do consumo total de copos para agua e café foi de 12%.
No periodo em analise, alcancou-se 85,53% de reducdao no consumo dos itens. Portanto, a meta
foi superada.

Nao foram estabelecidas metas para reducdo do gasto total com copos para agua e café.

Contudo, nota-se, que houve significativa reducao de 89,59%, do gasto com os itens.

Agua Envasada em Embalagem Pléstica

Objetivo: reduzir o uso de descartaveis e a ge-
racao de residuos sélidos.

CONSUMOE
1 PRODUGAD
RESPONSAVEIS

QO

ODS-Meta 12.2

Até 2030, alcancar a gestao
sustentavel e o uso eficiente
dos recursos naturais.

Fonte: Attps.//odsbrasil.gov.br/

CED - Consumo de embalagens descartdveis
para dgua mineral (1,51 e 500ml)

47.000 —
42.000 —
37.000 —
32.000 —
27.000 —
22.000 —
17.000 —
12.000 —

7.000 —

37.560

- 64,89%

2019 2020



GAED - Gasto com dgua mineral em embalagens CER - Consumo de embalagens retorndveis

descartdveis (1,51 e 500ml) para dgua mineral - Total (20 litros)
R$ 100.000 — 18.000 —
R$90.000 —
R$ 80.000 — 13000 —
RS 70.000 R$ 63.149,00 12.000 — 12.651
R$ 60.000 —
R$ 50.000 — 9.000 —
R$ 40.000 —
R$ 30.000 — 6.000 —
R$ 20.266,44 8.811
R$ 20.000 — 3,000 —
R$ 10.000 —
RSO — 0 —
2019 2020 2019 2020

GAER — Gasto com dgua mineral em embalagens
retorndveis (em reais)

R$ 150.000 —
R$ 140.000 — R$ 134.486,68
R$ 130.000 —
R$ 120.000 —
R$ 110.000 —
R$ 100.000 —
R$ 90.000 —
R$ 80.000 —
R$70.000 —
R$ 60.000 —
R$ 50.000 —
R$ 40.000 —
R$30.000 —
R$ 20.000 —
R$ 10.000 —
RSO —

- 44,74%

R$ 74.320,16

2019 2020

Analise e comentarios sobre o desempenho

A meta estabelecida para reducao do consumo de embalagens des-
cartaveis para agua mineral (1,5 e 500ml) foi de 9%. No periodo em andlise,
alcancou-se 64,89% de reducdo no consumo do item. Portanto, a meta foi
superada.

A meta estabelecida para reducao do consumo de embalagens retor-
naveis para agua mineral - Total (20 litros) foi de 7%. No periodo em analise,
alcancou-se 30,35% de reducdo no consumo do item. Assim, a meta foi supe-
rada.

Nao foram estabelecidas metas para reducdo do gasto com agua mi-
neral em embalagens retornaveis e descartaveis. Porém, nota-se que houve

significativa reducao do gasto tanto dos itens descartaveis - 67,91%, quanto g:;g:lg::ﬁ_lo
dos retornaveis - 44,74%. DOPLANO
LOGISTICA
SUSTENTAVEL pase
2020




Impressao

Objetivo: Reduzir o consumo e o gasto com impressdes e equipamentos de impressao.

1 CONSUMOE ODS-Meta 12.2

PRODUGAD
RESPONSAVEIS .
recursos naturais.

Fonte: Attps.//odsbrasil.gov.br/

QO

Q! - Quantidade de impressdes (Unidades)

6.000.000 —
5.000.000 — 4.312.218
4.000.000 —
3.000.000 —
2.000.000 —
1.838.605

1.000.000 —

0 —
2019 2020

GCO - Gasto com contratos de terceirizagdo
de impressdo (em reais)

R$ 800.000,00 —

R$ 642.018,65
R$ 600.000,00 —

-34,01%

R$ 423.647,04
R$ 400.000,00 —

R$ 200.000,00 —

R$ 0,00

2019 2020

Até 2030, alcancar a gestdo sustentavel e o uso eficiente dos

GAS - Gasto com aquisi¢oes de suprimentos

(em reais)

R$ 183.000,00 —
R$ 168.000,00 —
R$ 153.000,00 —
R$ 138.000,00 —
R$ 123.000,00 —
R$ 108.000,00 —
R$ 93.000,00 —
R$ 78.000,00 —
R$ 63.000,00 —
R$ 48.000,00 —
R$ 33.000,00 —
R$ 18.000,00 —

R$3.000,00 —

R$ 153.824,04

- 80,50%

R$30.001,91

2019 2020



Estabeleceu-se a meta de 5% na reducao da quantidade de folhas de
impressdao em relacdo ao ano de 2019. No final do periodo estabelecido, veri-
ficou-se que a meta foi superada, considerando que foram alcancados 57,36%
de diminuicdo do servico nas unidades que contam com o sistema de outsour-
cing instalado.

Nao foram estabelecidas metas para reduciao do gasto com contrato de
terceirizacdo de impressao e aquisicao de suprimentos de impressao, para o
periodo de 2020. Mas, registrou-se reducao de 80,50% dos gastos com aquisi-
¢ao de suprimentos de impressao. No contrato de terceirizacdao de impressao,
notou-se reducao de 34,01% do gasto em relagao ao ano de 2019. A reducéao
dos valores ocorreu, em parte, devido a reducao do total de impressdes reali-
zadas no periodo analisado.

Quanto aos indicadores QEIl - Quantidade de equipamentos de impres-
sdo e GAI - Gasto com aquisicao de impressoras, em 2020, ndo houve aquisi-
¢ao de equipamentos permanecendo o mesmo quantitativo de 728 disponibi-
lizadas em 2019.

Destas, 268 unidades pertencem aos contratos de outsourcing de im-
pressao cujas vigéncias findaram no final de 2020. Somente 460 impressoras
sdo proprias, a maioria destas estd com mais de cinco anos de uso e préximas
ao fim da vida util. Em relagdo as impressoras de propriedade do Tribunal, nao
temos controle sobre a utilizagdo dos recursos, pois ndao dispomos de sistema
informatizado para a contabilizagdo (bilhetagem) das paginas impressas, bem
como o gerenciamento de ativos e bilhetagem por usuario, unidade e horario.

Foi estipulada meta setorial de reducdao em 30% do consumo de impres-
sdes e material graficos, nos contratos administrados pela Diretoria de Co-
municacdo Social. O resultado apurado demonstra que a meta foi alcancada,
tendo em vista que se alcangou 30% de reducdao no consumo em relagdo ao
periodo de 2019. Porém, apesar do percentual alcancado, constatou-se eleva-
¢ao dos valores devido a impressao das impressdes dos relatérios de gestao.

Na execucdo do contrato de reprografia de n° 054/2016 e Termo Aditi-
vo n° 3, a Escola Superior da Magistratura Tocantinense, alcan¢ou reducao de
69,39% nos gastos com impressao e encadernacao. Em 2020, o gasto o total
foi de R$ 9.346,89, a despeito do ano de 2019, cujos gastos perfizeram o mon-
tante de R$ 30.540,32, tendo sido economizados o equivalente aR$ 21.193,43.

RELATORIO
DESEMPENHO

DOPLANO
LOGISTICA
SUSTENTAVEL

ANO
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2020




Telefonia

Objetivo: monitoramento dos consumos e gastos com servicos de telefonia tendo em vista ou-
tros mecanismos de comunicacdo com as mesmas funcionalidades e menores custos.

e ODS-Meta 9.1

EINFRAESTRUTURA Desenvolver infraestrutura de qualidade, confiavel, sustentavel
e resiliente, incluindo infraestrutura regional e transfroteirica,
para apoia o desenvolvimento econdmico e o bem-estar huma-
no, com foco no acesso equitativo e a precoes acessiveis para
todos.

Fonte: Attps.//odsbrasil.gov.br/

LTF - Total de linhas telefénicas fixas (Quantidade GTF - Gasto com telefonia fixa (valor da fatura
de linhas fixas) em reais)
700 — R$ 600.000,00 —
R$ 515.949,11
600 — 551 R$ 500.000,00 —
R$ 458.756,38
500 —
+0,36% RS 400.000,00 —
400 —
R$300.000,00 —
300 —
R$ 200.000,00 —
200 —
100 — R$ 100.000,00 —
0 - R$ 0,00 —
2019 2020 2019 2020
GTM - Gasto com telefonia mavel (valor da fatura
em reais)
R$ 600.000,00 —
R$ 500.000,00 — RS 464.352,94 R$ 482.352,52
()
RS 400.000,00 — et
R$ 300.000,00 —
R$ 200.000,00 —
R$ 100.000,00 —

RS0 —

2019 2020



Analise e comentarios sobre o desempenho

Foi estabelecida meta de reducdo do gasto com telefonia fixa no percen-
tual de 3%, bem como aumentar o controle de todas as linhas méveis dispo-
nibilizadas. A meta de reduciao do gasto com telefonia fixa nao foi alcangada,
porquanto houve aumento do gasto no percentual de 12,47%, o equivalente a
R$ 57.192,73, gastos a mais que no ano de 2019.

Quanto ao indicador LTF - Linhas Telefénicas Fixas houve aumento em
0,36% do total de linhas, correspondente ao acréscimo de mais duas linhas
disponibilizadas no mesmo periodo de 2019. Nao foi estipulada meta de redu-
¢do ou aumento do consumo total de linhas fixas, para o periodo analisado.

Nos servicos de telefonia mével houve acréscimo do gasto no indice de
3,88%, o equivalente a R$ 17.999,58, gastos a mais que no ano de 2019. Nao
foi estipulada meta de reducdao do gasto com telefonia mével para o periodo
executado.

No que se refere ao indicador LTM - Linhas Telefénicas Moéveis nao hou-
ve acréscimo do quantitativo sendo disponibilizadas 407 linhas. Nao foi esti-
pulada meta de reducdao ou aumento do consumo total de linhas méveis, para
o periodo executado.

O aumento do gasto e do consumo ocorreu, em parte, pela ativacao do
sistema SIGA-ME para realizacdo do atendimento ao publico pelo servidores
que estavam em teletrabalho, instituido durante a Pandemia COVID-19, o qual
desencadeou forte demanda pelos servicos de telefonia e consumo dos ser-
vicos de internet. Entretanto, na comarca de Araguaina, obteve-se expressiva
diminuicao dos gastos de aproximadamente 65% com telefonia fixa em rela-
¢ao ao mesmo periodo do ano de 2019. Isto se deve, em parte, a implantacao
do sistema de telefonia Volp.
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LOGISTICA

SUSTENTAVEL ﬁ‘s‘é
2020



Objetivo: monitoramento do consumo e gastos com energia elétrica para que seja verificada a
possibilidade de eventuais ajustes contratuais com a concessionaria de energia visando a maior
eficiéncia do gasto.

CE - Consumo de Energia Elétrica (Kwh) GE - Gasto com energia elétrica (Valor da

8.000.000 — fatura em reais)

R$ 6.000.000,00 —
7.000.000 — 6.749.735
6.000.000 — R$ 5.000.000,00 — R$ 4.873.709,16

5.049.072

5.000.000 — RS 4.000.000,00 — RS 3.873.709,16
4.000.000 —

R$ 3.000.000,00 —
3.000.000 —
2.000.000 — R$ 2.000.000,00 —
1.000.000 —

R$1.000.000,00 —

0

2019 2020 R$ 0,00
2019 2020

Foi estabelecida a meta de reducao do consumo de energia elétrica no percentual de 5%,
aferido em relacao ao ano anterior. A reducdo alcangada no consumo de energia foi de 25,20%.
Portanto, a meta foi superada. Registre-se que, sob o ponto de vista ambiental, obteve-se éxito
com a reducdo do consumo vez que menos recursos naturais foram extraidos do meio ambiente,
pois a entrega de grande parte da carga energética disponibilizada por este Poder, é oriunda de
fonte nao renovavel.

Foi estimada a meta de manutencdao da média do gasto de 13,28% obtida em 2019. Em
2020, a reducdo alcangcada com o gasto com energia foi de 20,12%. Deste modo, meta nao foi
alcancada. Apesar disso, o resultado tornou-se positivo em virtude do parametro estabelecido
para medicdo ser de reducao do gasto com o item.

No que diz respeito a andlise do resultado sob o aspecto econémico, obteve-se vantagem
tendo em vista que menos recursos financeiros foram utilizados para atender a demanda, pois
foram economizados R$ 980.647,03.

Foram adquiridas as trés usinas microgeradoras de energia, sendo instaladas nos prédios
das Comarcas de Miracema, Paraiso e no Almoxarifado (Anexo 2). Sendo assim, a meta foi alcan-



cada.

Foram estabelecidas metas especificas de reducdo do consumo de ener-
gia elétrica em 90% em relagao ao consumo médio do prédio da Comarca de
Miranorte, meta de reducao em 90% em relacao ao consumo médio do prédio
do Anexo 2 - Almoxarifado, meta de aquisicao de 3 (trés) usinas microgerado-
ras fotovoltaicas (on-grid) e meta de reducao do consumo de energia em 90%
em relagao ao consumo médio do prédio da Comarca de Miracema.

Em relagdo ao consumo energético da comarca de Miranorte nao foi
possivel aferir os resultados em razao de que nao foram disponibilizadas infor-
macoes sobre o funcionamento da usina fotovoltaica instalada, vez que houve
mudanca do grupo de consumo devido a repactuagcao da demanda contratada.

Na sede do Almoxarifado foi instalada usina fotovoltaica. A meta foi al-
can¢ada com reducao de mais de 95% na conta de energia elétrica. Anterior
a instalacdo, a média do gasto nos meses de setembro e outubro foi de R$
4.479,73, nos meses subseqlientes a instalacdo a média das faturas nos meses
de novembro e dezembro foi de R$ 204,93.

A Diretoria Administrativa e a Diretoria de Infraestrutura e Obras realiza-
ram estudo técnico para readequacao das demandas contratadas/utilizadas,
referente as faturas de energia das comarcas de Palmas, Dianépolis, Guarai,
Porto Nacional, Colinas e Araguaina e sede do Tribunal de Justica, considera-
das de alta tensdao-Grupo A. Foi constatada a necessidade de readequacao da
demanda contratada, sendo assinado Termo Aditivo prevendo novos valores
de consumo.

A demanda de consumo da sede do Tribunal de Justica foi reduzida para
450 kW/h mensal, antes da repactuacdo a demanda era de 550 kW/h mensal, e
do Férum de Araguaina foi reduzida para 320 kW/h mensal, antes da repactua-
¢do a demanda era de 1.485 kW/h mensal.

As demandas de consumos das comarcas de Dianépolis foi elevada para
60 kW/h mensal, antes da repactuacao o valor foi de 50 kW/h mensal, e de
Colinas do Tocantins elevou para 80 kW/h mensal, antes da repactuacao o va-
lor contratado foi de 65 kW/h mensal. O novo Contrato entrou em vigor em
setembro de 2020.

Estima-se que os novos valores contratados em razao da readequacgao
da demanda poderao produzir economia de R$ 1.315.605,44, a ser medida no
periodo de setembro de 2020 até junho de 2023. Os resultados dos monito-
ramentos efetuados nos meses de setembro a dezembro de 2020 apontam
economia de R$ 284.367,74, equivalente a 29% de reducao dos valores com-
parados ao mesmo periodo do ano de 2019.
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Agua e Esgoto

Objetivo: monitoramento do consumo e gastos com agua para que seja verificada a possibilidade
de eventuais ajustes e efetividade de a¢des de sustentabilidade.

AGUAPOTAVEL ODS-Meta 6b
i Apoiar e fortalecer a participacdo das comunidades locais, para
melhorar a gesao da dgua e do saneamento.

Fonte: Attps.//odsbrasil.gov.br/

(A - Consumo de dgua (m3) GA - Gasto com dgua (valor da fatura em reais)
60.000 — RS 1.000.000,00 —
R$ 818.487,41
| 49.075 1
20000 RS 800.000,00 —
40.000 — 38.872 Gl RIGHLTE%65
RS 600.000,00 —
30.000 —
RS 400.000,00 —
20.000 —
10,000 — RS 200.000,00 —
0 — R$ 0,00 —
2019 2020 2019 2020

Analise e comentarios sobre o desempenho

A meta estipulada para o indicador de consumo de agua foi manter a média de aumento do
consumo em 5% em relagdo a 2019. Porém, obteve-se reducdo do consumo de dgua no patamar
de 20,79%, equivalente a 10.203 metros cubicos de agua gastos a menos que no periodo de 2019.
A meta nao foi alcancada.

Nao obstante a meta nao ter sido atendida, sob o aspecto ambiental, o resultado tornou-se
positivo tendo em consideragdo que menos recursos naturais foram extraidos do meio ambiente.
Além disso, impactou positivamente no total de gastos despendidos com o item contribuindo
para que ocorresse reducao dos valores.

A meta estipulada para o indicador de gasto com agua em reais foi elevar em 5% o total, em
relacdo a 2019. Porém, obteve-se reducdo no patamar de 21,59%, o equivalente a R$ 176.727,76
gastos a menos que no periodo de 2019. Sendo assim, a meta nao foi alcancada.

O objetivo do monitoramento do indicador 4gua e esgoto é verificar se houve reducao ou
ndo do gasto com o item. Sendo assim, embora a meta nao tenha sido alcangada, o resultado se

mostrou positivo posto que menos recursos financeiros foram utilizados para atender a deman-
da.

Justifica-se a previsdao do aumento do gasto com item em virtude da ampliacao dos pré-
dios que se encontravam em reforma e em constru¢des, consequentemente, ocorreria 0 aumen-
to de area ajardinada. Porém, com advento da Pandemia COVID-19, foi instituido o teletrabalho e



reducao do horario para atendimento do publico em geral, os quais contribui-
ram para mitigagao do gasto e reducdao do consumo do recurso.

Além da instituicdo do teletrabalho outras a¢des contribuiram para o al-
cance deste resultado, dentre elas, a construcao de reservatoérios para aprovei-
tamento da dgua de chuva nas comarcas de Miracema do Tocantins e Paraiso
do Tocantins, instalagdo de caixa de descarga com duplo acionamento, apro-
veitamento da agua dos ares-condicionados e redugao da vazao das torneiras.

Gestao de Residuos

Objetivo: estimular a reducdo da geracdo de DRS - Destinagio de residuos de saiide (kg)
residuos e aumentar sua destinagdo ambiental- ,,; _
mente correta por meio do monitoramento da

geracgao. 52,77

80 —
mspmfsﬂvns Até 2030, reduzir substancial- ¢y

mente a geragnao de residuos
‘ x , por meio da prevencao, redu-
cao, reciclagem e reuso. 40

Fonte: Attps.//odsbrasil.gov.br/

20 —

2019 2020

Analise e comentarios sobre o desempenho

Em 2020, foram destinados 4.203 quilogramas de residuos de supri-
mentos de impressdo. Nao foi estabelecida meta para este indicador, no peri-
odo de 2020.

Em 2019 ndo houve destinacado de pilhas e baterias. Em 2020 foram des-
cartados 66,50 quilogramas do residuo. Nao foi estabelecida meta para este
indicador, no periodo de 2020.

Em 2019 nao houve destinacdo de papel. Em 2020 houve destinagao de
1.203,20 quilogramas de papel pela Corregedoria-Geral de Justica e Diretoria
Administrativa. A comarca de Miranorte destinou 371 quilos de residuos de pa-
pel a Cooperativa de Catadores de Reciclaveis de Palmas (COOPERAN), como
acao do projeto Agenda Socioambiental. Nao foi estabelecida meta para este
indicador, no periodo de 2020.

Em 2019 houve destinagao de 2.070 quilogramas de lampadas. Entre-
tanto, em 2020 nao houve destinacao desse tipo de residuo devido nao terem
sido substituidas lampadas de LEED. Nao foi estabelecida meta para este indi-
cador, no periodo de 2020.

Em 2019 e em 2020 ndo houve destinacio de vidros. Nao foi estabeleci-
da meta para este indicador, no periodo de 2020.
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Em 2019 nao houve destinagao de plasticos. Em 2020 houve destinacdao de 108,80 qui-
logramas de plasticos, efetuados pela Corregedoria-Geral de Justica e Diretoria Administrativa.
Nao foi estabelecida meta para este indicador, no periodo de 2020.

Em 2019 ndo houve destinacdao de metais. Em 2020 houve destinagao de 22 quilogramas
de metais, efetuados pela Corregedoria-Geral de Justica e Diretoria de Tecnologia da Informacao.
Nao foi estabelecida meta para este indicador, no periodo de 2020.

Nos anos de 2019 e 2020 nao houve destinacao de residuos oriundos da construcao civil
devido a dificuldade de encontrar empresa especializada no descarte ambientalmente adequado
deste tipo de residuo. Nao foi estabelecida meta para este indicador, no periodo de 2020.

Objetivo: monitoramento dos gastos relacionados a obras para que seja verificada a sua real ne-
cessidade e priorizacdo do atendimento a Resolucao CNJ 114/2010.

GRB - Gastos com reformas no periodo-base e
GRR - Gastos com reformas no periodo de referéncia

R$ 8.000.000,00 —

R$ 6.000.000,00 —
R$ 4.025.185,24
R$ 4.000.000,00 — RS 3.750.838,89
R$ 2.000.000,00 —
R$ 0,00

2019 2020

Foi estabelecida meta de acréscimo em 2,5% do gasto com reforma, em relagdo ao ano
anterior. Considerando a necessidade de efetuar manutencdo nos prédios e atender a deman-
da de novos setores alocados nos prédios administrativos e nas comarcas, foram investidos R$
274.346,35 a mais que no periodo de 2019, o indice de elevagdo do gasto foi de 7,31%. Sendo
assim, a meta foi superada.



Objetivo: monitoramento dos gastos relacionados aos servigos de limpeza para que seja verifica-
da a possibilidade de eventuais ajustes de gestao, conforme instrugdes normativas sobre o tema.

GLB - Gastos com contratos limpeza no periodo
base e GLR - Gastos com contratos de limpeza no
periodo de referéncia
R$ 10.000.000,00 —
R$ 8.721.435,61

R$ 8.000.000,00 —
R$ 6.693.968,83
R$6.000.000,00 —

R$ 4.000.000,00 —

R$ 2.000.000,00 —

R$ 0,00
2019 2020

A meta estimada para o indicador de gasto com contratos de limpeza no
periodo-base (2020) foi de reducio de 2%, em relagdo aos valores obtidos no
ano de referéncia (2019). Em 2020, alcangou-se 23,25% de reducdo das des-
pesas com servicos de limpeza, o equivalente a R$ 2.027.466,78 de economia
alcancada. A meta foi superada e parte deste resultado ocorreu em virtude da
formalizacao de novo contrato de limpeza que passou a vigorar em junho de
2020, o qual dispde de valores reduzidos em relagdo ao contrato anterior.

A metragem de 135.783,39 da area contratada em 2019 permaneceu a
mesma em 2020, o que denota que a demanda por servicos de limpeza foi
atendida com menos dispéndio de recursos financeiros.

No que se refere ao indicador de gasto com material de limpeza, os
recursos financeiros disponibilizados para aquisicdo de produtos e materiais
estdo informados nos valores dos contratos constante do indicador de gasto
com contrato de limpeza no periodo-base e de referéncia.
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Vigilancia

Objetivo: monitoramento dos gastos relacionados aos servicos de vigilancia, segundo critérios
de real necessidade, por area, tipos de postos (modelos horarios, armada e desarmada) e uso de
tecnologias de apoio (vigilancia eletrénica) sem comprometimento dos padrdes de seguranca.

e ODS-Meta 8.8

GRESGIMENTO
ECONOMICO

Proteger os direitos trabalhistas e promover ambientes de tra-
balho seguros e protegidos para todos os trabalhadores, in-

fl/' cluindo os trabalhadores migrantes, em particular as mulheres

migrantes, e pessoas em empregos precarios.

Fonte: Attps.//odsbrasil.gov.br/

GVAB - Gastos com contratos de vigildncia armada
no periodo base e GVTR - Gasto total com contratos
de vigildncia no periodo de referéncia
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Analise e comentarios sobre o desempenho

Para o indicador GVAB - Gastos com contratos de vigilancia armada, em 2020 (periodo-
-base), foi estipulada a meta de aumentar os investimentos em seguranca armada em 5%, em
comparagao com os valores investidos no ano anterior. A meta ndo foi alcangada visto que o
valor gasto foi o mesmo total despendido em 2019. Nao houve repactuacido dos contratos e in-
vestimentos em aumento dos postos de vigilancia armada. Contudo, a demanda pelo servico foi
atendida em sua integralidade e de modo satisfatério vez que ndo foram registrados prejuizos ao
longo do periodo apurado.

Para o indicador QVAB - Quantidade de postos de vigilancia armada foi estipulada a meta
de aumentar o total em mais 10 unidades de postos, com a finalidade de melhorar o atendimento
da demanda nos prédios da capital e do interior. A meta estipulada de acréscimo de mais 10 pos-
tos de vigilancia ndo foi alcangada, pois permaneceu o quantitativo de 19 postos disponibilizados
em 2019.

Os indicadores QVD - Quantidade de postos de vigilancia desarmada; GVDB - Gastos com
contratos de vigilancia desarmada no periodo-base e GRVD - Gasto relativo com vigilancia de--
sarmada nao se aplicam a realidade deste Poder, tendo em vista dispor somente de vigilancia
armada. Nao foram estabelecidas metas para estes indicadores, no periodo em analise.



Veiculos

Objetivo: gestdo da mobilidade do 6rgao e dos gastos com a frota oficial para a maior eficiéncia
na gestdo e nas aquisi¢cdes dos veiculos. O monitoramento visa a racionalidade do servico no
sentido de avaliar o custo-beneficio de ter uma frota prépria ou terceirizar o servico; avaliar a
diminuicao da quantidade total de veiculos; aumentar a quantidade de usuarios por veiculo por
meio do compartilhamento de uso; diminuir o gasto relativo com manutencades.

CIDADESE ODS-Meta 11.2
1 e Melhorar a seguranca viaria e o acesso a cidade por meio de
sistemas de mobilidade urbana mais sustentaveis, inclusivos,

A eficientes e justos, priorizando o transporte publico de massa
n E e o transporte ativo, com especial atencdo para as necessida-
des das pessoas em situacao de vulnerabilidade, como aquelas
com deficiéncia e com mobilidade reduzida, mulheres, criancas

e pessoas idosas.

Fonte: Attps.//odsbrasil.gov.br/

Km - Quilometragem VD - Quantidade de veiculos a Diesel (unidades)
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QVM - Quantidade de veiculos para transporte

QVe - Quantidade de Veiculos

de magistrados 100 —
20 — 87
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GCM - Gastos com contratos de motoristas
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GMV - Gasto com manutenc¢do de veiculos
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Para o indicador Km - Quilometragem foi estipulada a meta de reducao de 2% em relagao
ao ano de 2019. O total de reducdo alcangada foi de 650.106 quildmetros, equivalente a 38,75%,
a menos que o total percorrido em 2019. Portanto, a meta foi superada. Este resultado se deve,
em parte, a suspensao das viagens locais e estaduais em virtude da pandemia COVID-19.

Para o indicador VF - Quantidade de veiculos flex foi estipulada a meta de manter o mesmo
total de 54 veiculos modelo flex existente em 2019. A meta foi alcangada, pois ndao houve aquisi-
¢cao, em 2020, desse tipo de veiculo.

Para o indicador VD - Quantidade de veiculos a diesel foi estipulada a meta de aumento em
6% do total de 33 unidades disponibilizadas em 2019. Em 2020, foram adquiridas mais duas uni-
dades perfazendo o total de 35 veiculos, cujo percentual de acréscimo foi de 6,06%, em relagao
ao ano de 2019. Por conseguinte, a meta foi superada.



Para o indicador QVe - Quantidade de Veiculos foi estipulada meta
de aumento em 2% do quantitativo de 87 unidades disponibilizadas em 2019. A
meta foi superada, pois sobreveio acréscimo de mais duas unidades perfazendo
um total de 89 veiculos, que corresponde ao percentual de 2,30%.

Para o indicador QVs - Quantidade de veiculos de servico foi estipulada
a meta de manutencao do mesmo quantitativo de 73 unidades disponibilizadas
em 2019. Porém, ocorreu acréscimo de quatro unidades, perfazendo o total de
77 que corresponde ao percentual de 5,48%. A meta nao foi alcancada.

Para o indicador QVM - Quantidade de veiculos para transporte de ma-
gistrados foi estipulada a meta de manutencdao do mesmo quantitativo de 14
unidades disponibilizadas em 2019. Todavia, ocorreu reducao de duas unidades,
perfazendo o total de 12, que corresponde ao percentual de menos 14,29%. A
meta nao foi alcancada.

Para o indicador GMV - Gasto com manutencao de veiculos foi estipulada
a meta de reducao do gasto em 5%, em relagdo a 2019. O percentual de reducao
obtido foi de 43,68%, o equivalente a economia de R$ 333.563,13. A meta foi
superada.

Para o indicador GCM Gasto com contratos de motoristas nao foi estipu-
lado meta. No entanto, observa-se que houve reducao dos gastos em 24,68%,
equivalente a economia de RS 339.733,64.

Os indicadores VEI - Quantidade de veiculos elétricos, VGN - Quantidade
de veiculos a gas natural, VH - Quantidade de veiculos hibridos ndao se aplicam
a realidade deste Poder tendo em vista ndo dispor de tais modelos. Nao foi es-
tipulada meta para esse indicador, no periodo em andlise.
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Combustivel

Objetivo: monitoramento do consumo dos diversos tipos de combustiveis utilizados na frota de
veiculos oficiais.

CONSUMOE
1 PRODUCAD
RESPONSAVEIS

QO

ODS-Meta 12.2
Até 2030, alcancar a gestdo sustentavel e o uso eficiente dos
recursos naturais.

Fonte: Attps.//odsbrasil.gov.br/
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CD - Consumo de diesel (litros)
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Analise e comentarios sobre o desempenho

Para 2020 foram instituidas metas de reducdo para o consumo de diesel
(1%), de gasolina (2%) e de aumento do consumo de etanol (25%), em relacao
ao ano de 2019.

Da analise do resultado extraiu-se que o consumo de diesel foi reduzido
em 23,10%, equivalente a 25.759,58 litros consumidos a menos que em 2019. A
meta foi superada.

O consumo de gasolina foi reduzido em 43,10%, equivalente a 37.758,7
litros consumidos a menos que em 2019. A meta foi superada.

Em relagdo ao consumo de etanol, alcancou-se o percentual de acrésci-
mo em 154,12%, equivalente a 133,28 litros de etanol consumidos a mais que
em 2019. A meta foi superada.

A superacdo das metas de reducao do consumo dos combustiveis ga-
solina e diesel, bem como da meta de aumento da utilizacdo de combustivel
etanol, demonstra que este Poder busca contribuir para a preservacao do meio
ambiente, uma vez que reduzir a utilizacdo de combustiveis oriundos de fontes
ndo renovaveis gera menos gases poluentes descarregados na atmosfera, sig-
nifica que menos fontes naturais foram utilizadas devido o uso de combustivel
oriundo de fonte de energia limpa e renovavel.

No que se refere ao indicador CGN - Consumo de gas natural verificou-se
que nao se aplica a realidade deste Poder, em virtude de nao existir demanda
pelo consumo. Nao foi instituida meta para este indicador, no periodo executa-
do.
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Qualidade de Vida

Objetivo: monitoramento da participagdo da forca de trabalho total em agdes de qualidade de
vida e solidérias e da quantidade de acdes de inclusdo de forma a estimula-las, para fomentar a
politica de valorizacdo do corpo funcional.

REDUGAODAS ODS-Meta 20.3

1 DESIGUALDADES Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualda-
des de resultados, inclusive por meio da eliminacao de leis, po-
— liticas e praticas discriminatérias e da producao de legislacao,

politicas e agdes adequadas a este respeito.

Fonte: Attps.//odsbrasil.gov.br/
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3.15.5 Alnc - Acoes de inclusdo (total de agoes)
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Analise e comentarios sobre o desempenho

Para o indicador AS - Quantidade de a¢des solidarias foi estipulada a meta
de realizacdo de 02 a¢des. A meta foi superada, pois foram realizadas 37 acdes.
Apesar do resultado obtido, em 2020, houve reducao em 87,95%, do total de
acoes realizadas em comparacao ao exercicio de 2019.

No que se refere ao indicador de Participagdes em acdes solidarias ocor-
reu aumento no total de participantes cujo indice foi de 495,23% a mais que no
periodo anterior, mesmo com reducado de 87,95% do total de a¢des realizadas
em 2020. N3o foi prevista meta, para o periodo em analise.

Para o indicador AQV - Quantidade de acdes de qualidade de vida foi ins-
tituida a meta de manter em 80% a quantidade de ac¢des de qualidade de vida,
em referéncia ao ano de 2019. A meta nao foi alcancada devido a reducdo do
indice em 88,68%, do total das agbes realizadas em 2020.

Para o indicador de Participacdo em acdes de qualidade de vida, foi es-
tabelecida a meta de manter em 70%, em relacdo ao ano anterior, o total de
participacdo de magistrados e servidores. A meta nado foi alcangada em virtude
da ocorréncia reducdo no quantitativo de participagao em 13,43%, no periodo
analisado.

Para o indicador Alnc - Acdes de inclusdo foi estipulada a meta de reali-
zacdo de 03 agdes. A meta foi superada, pois foram realizadas 22 agdes, com
aumento em 57,14% do total de ac¢des realizadas, em relagao ao ano de 2019.

A reducao dos totais de acdes realizadas e de participacao dos servidores
em agoes relacionadas aos indicadores se deve, em parte, as medidas para con-
tencdo da contaminacdo pelo COVID-19 e de contigenciamento orcamentaria
por efeito do cenario de incerteza quanto ao futuro da economia que se insta-
lou, ndo sendo possivel desenvolver o plano de trabalho elaborado inicialmente
por conter varias acoes que seriam realizadas na modalidade presencial.
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Capacitacao Socioambiental

Objetivo: monitoramento da participacao do corpo funcional em a¢des de capacitacdo e sensi-
bilizacao relacionadas ao tema de sustentabilidade de forma a subsidiar a tomada de decisdes
quanto ao estimulo dessas tematicas.

13 AGAOCONTRAA ODS-Meta 13.3

AR Melhorar a educagao, aumentar a conscientizacao e a capacida-

de humana e institucional sobre mitigacao, adaptacao, reducao
@ de impacto e alerta precoce da mudanca do clima.

Fonte: Attps.//odsbrasil.gov.br/
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Anailise e comentarios sobre o desempenho

Para o indicador ACap - A¢des de capacitacao e sensibilizacao foi estipulada a meta de re-
alizacdo de 24 agdes. A meta foi superada, pois foram realizadas 52 a¢bes ofertadas no formato
de cursos, palestras e campanhas de sensibilizacao.

Apesar da superacdao da meta acima mencionada, em relagdo aos indices de 2019, os re-
sultados apresentados em 2020 foram significativamente reduzidos, pois se obteve reducao de
77,19%, do quantitativo de ac¢des realizadas e de 72,76% do total de participantes em ac¢oes de
capacitacao e sensibilizacao.

A reducado dos indices dos indicadores se deve, em parte, as medidas para contencao da
contaminagdo pelo COVID-19 e de contingenciamento orcamentario por efeito do cenario de in-
certeza quanto ao futuro da economia, ndo sendo possivel desenvolver o plano de trabalho ini-
cialmente elaborado por prever diversas agdes que seriam realizadas na modalidade presencial.



" PAINEL DE RESULTADOS DAS
‘ ACOES SOCIOAMBIENTAIS

A Portaria TJITO 1190, de 01 de abril de 2016, instituiu o Plano de Logis-
tica Sustentavel. Para 2020, foram planejadas 86 a¢des subdivididas por tema
e dispostas em 10 Planos de agdo. Foram executadas pelos servidores lotados
na Presidéncia, Diretoria Geral - Nucleo de Gestao Socioambiental, Comissao
de Acessibilidade e Inclusao, diretorias administrativas e dos Foros das quaren-
tas comarcas.

Ressalte-se, algumas a¢des planejadas nao foram executadas em virtude
da publicacdo da Portaria-Conjunta n® 001 - 17/03/2020, oriunda da Presidén-
cia do Tribunal de Justica e Corregedoria-Geral da Justica, na qual determinou
adocao de medidas temporarias de prevencao ao contagio pelo novo Corona-
virus (COVID-19), no ambito do Poder Judiciario do Tocantins. No entanto, foi
possivel utilizar-se dos meios eletronicos e semi-presencial para realizagao de
algumas a¢oes, conforme segue descrito:

Durante reuniao por videoconferéncia, foi assinado acordo de coopera-
¢ao técnica entre o Tribunal de Justica do Tocantins (TJTO), Ministério Publi-
co Estadual (MPE), Secretaria Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos
(SEMARH) e o Instituto Natureza do Tocantins (NATURATINS). O documento
tem o objetivo de estabelecer as condi¢des gerais de um regime de mutua
colaboragao para o compartilhamento de informagdes visando a desburocrati-
zacao, maior eficiéncia e celeridade no desenvolvimento de a¢des integradas
na defesa e protecao do meio ambiente, bem como a viabilizagcdo da solucao
consensual de conflitos na area ambiental.

O Nucleo de Gestao Socioambiental com o auxilio de uma Comissao
composta por servidores lotados na Escola Superior da Magistratura Tocanti-
nense, Forum de Palmas, Diretoria Administrativa, Diretoria de Infraestrutura e
Obras, Diretoria de Gestao de Pessoas, Diretoria de Tecnologia da Informacgao
e Assessoria Militar, desenvolveu procedimentos para implantagcao do projeto
Coleta Seletiva Solidaria. O projeto sera inicialmente instituido na comarca de
Palmas, na sede do Tribunal de Justica e demais prédios administrativos.

O escopo do projeto é proceder com a destinagdo ambientalmente ade-
quada de residuos sélidos nao perigosos, gerados durante as atividades labo-
rais e fomentar agdes de educagao socioambiental voltada a gestao adequada
de residuos.

Os residuos gerados serao destinados a Cooperativa de Catadores de
Reciclaveis de Palmas (COOPERAN) e a Associacao de Catadores de Materiais
Reciclaveis Sélidos de Palmas (ASCAMARES), vencedoras do Certame de cre-
denciamento e habilitacdao. Busca-se com o Projeto contribuir para geracao de
emprego e melhorar a renda das familias de catadores de residuos reciclaveis.
Com objetivo de difundir a Politica de responsabilidade socioambiental, no se-
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uso racional dos recursos direcionada aos magistrados, servidores, estagiarios, voluntario, fun-
cionarios terceirizados e publicos em geral.

Além disso, foi realizado diagnéstico situacional do Almoxarifado das comarcas visitadas,
foi aplicado questionario eletrénico a magistrados e servidores para coleta de informagdes que
servirdo de subsidios para futuro planejamento das a¢des a serem desenvolvidas nos préximos
ciclos de execugao do PLS.

Em observancia ao artigo 6° da Resolugcao CNJ 201/2015 e ao artigo 4°, inciso IX, da Resolu-
¢ao TJTO 22/2015, bem como aos principios da Agenda 2030 da Organizacao das Na¢oes Unidas,
especialmente os ODS 9 e 17, foi desenvolvido o projeto Rede To Sustentavel cuja formalizagao
adveio por meio da assinatura de Termo de Cooperagdo TJTO n° 02/2.019. A finalidade geral do
projeto é promover o intercimbio de experiéncias e informagdes, mediante a implementacao de
acoes conjuntas e de apoio mutuo entre os servidores do Tribunal de Justica, Ministério Publico
Estadual, Tribunal de Contas, Tribunal Regional Eleitoral, Defensoria Publica Estadual, Universida-
de Estadual do Tocantins, Universidade Federal do Tocantins, para a implementacao de progra-
mas, projetos e agdes interinstitucionais de responsabilidade socioambiental.

Na primeira fase do Projeto, foi realizado pelo Tribunal Regional Eleitoral o 1° Seminario
de Gestdao Socioambiental da Justica Eleitoral do Tocantins. O evento contou com a participagao
de servidores das 07 (sete) instituicdes que compdem a Rede e abordagem de palestras sobre
sustentabilidade, ética, gestao e mudanca de comportamento quanto ao uso dos recursos dispo-
nibilizados no ambiente de trabalho.

Para continuidade do Projeto outras acdes foram planejadas as quais contemplaram a
execucdo dos temas de eficiéncia energética, gestdao de residuos sélidos, educagdao ambiental,
construcdo sustentavel e plano de comunicacdo para sustentabilidade. Porém, nao foi possivel
executar em razao do advento da Pandemia COVID-19.

Em conjunto com a Diretoria de Comunicagao Social, o Nucleo de Gestao Socioambiental
elaborou calendario socioambiental e promoveu a aquisicao de kits de caneca e copo permanen-
te para café e agua, distribuindo-os ao corpo funcional com o objetivo de reduzir o uso de copos
descartaveis.

Outra acdo que merece destaque foi a participacdo do Tribunal de Justica, por meio do
Nucleo de Gestao Socioambiental, no evento Hora do Planeta. O ato simbélico foi promovido em
todo o mundo pela WWEF-Brasil, que é uma organizagao da sociedade civil brasileira, de natureza
ndo-governamental e constituida como associacao civil sem fins lucrativos que trabalha para mu-
dar a atual trajetéria de degradagao ambiental e promover um futuro onde sociedade e natureza
convivam em harmonia. Esta acdao buscou promover conscientizagao da sociedade quanto a uti-
lizacdo racional dos recursos ambientais disponiveis.

Os membros da Comissao Gestora do Plano de Logistica Sustentavel (PLS) juntamente
com a Comissao Auxiliar de revisao do PLS, reuniram-se para tratar da revisao do Plano de Lo-
gistica Sustentavel que serd executado no biénio 2021-2023. A fase de revisdo contou com a
participacdo, por meio de videoconferéncia, de servidores e magistrados lotados em todas as
unidades administrativas e judiciais. Foi ministrada palestra sobre o planejamento da estratégia
socioambiental com o objetivo de atender novas diretrizes determinadas pelo Conselho Nacional
de Justica. Ainda, foi disponibilizado questionario eletrénico para coleta de criticas e sugestdes
sobre o Plano de Logistica Sustentavel.

Atendendo ao disposto na Resolucdao CNJ n° 230, de 22 de junho de 2016, foi instituida
Comissao Permanente de Acessibilidade e Inclusao por meio da Portaria TJTO n° 1768, de 26 de
agosto de 2019. Neste ciclo, diversas atividades destinadas ao publico interno e externo foram



executadas, dentre elas, a publicacdao da Portaria 1241 ASPRE que atribuiu a Di-
retoria de Infraestrutura e Obras - DINFRA, competéncia para implementacao
das a¢des oriundas da Comissao Permanente de Acessibilidade e Inclusao.

Os 6rgaos julgadores do Poder Judiciario Estadual, Secretarias das Ca-
maras e Tribunal Pleno foram oficiados para que atendessem aos dispositivos
do art. 10 da Resolugao CNJ n. 230/2016, tendo em vista que tratam especifi-
camente das audiéncias e julgamentos.

Foi incluida no orcamento a previsdao de aquisicao de equipamentos de
autoatendimento para consulta processual acessiveis, com sistema de voz ou
de leitura de tela para pessoas com deficiéncia visual, com altura compativel
para usuarios de cadeira de rodas.

Para possibilitar que nas sessdes publicas ocorressem tradugoes simul-
taneas e ao vivo, foi efetuado o credenciamento de tradutores e intérpretes em
libras, de modo a facilitar a acessibilidade e a inclusdo, bem como atender ao
disposto no Art. 5°, VI da Portaria n® 88/2020-CNJ e ao art. 10°, inciso XllI, da
Resolucdo 230/2016.

Ocorreu aquisicao de um microdnibus com modelo adaptado para pas-
sageiros com deficiéncia (cadeirante e dificuldade de locomogao), com plata-
forma elevatoria, conforme normativos do CONTRAN e outros aplicaveis.

O Regimento Interno do TJTO - Resolucdao n°. 104/2018, notadamen-
te inciso Il do artigo 17, sofreu alteracdo para que a aprovacdo dos projetos
dos edificios do férum e da cadeia publica sejam submetidos a aprovacao da

Comissao da Acessibilidade e Inclusao, haja vista o contido na Resolugao n°.
230//2016 do CNJ.

Foi implementado o uso da funcionalidade VLibras nos formularios ele-
tronicos da Ouvidoria (Elogio, Critica, Reclamacgao, SIC, Denuncia, Sugestao,
duvida) de modo a garantir a acessibilidade e ainclusdao e atender ao Art. 5°, VI
da Portaria n® 88/2020-CNJ em convergéncia com o art. 10, inciso IX da Reso-
lucdao 230/2016.

Para garantir a acessibilidade e a inclusao e atender ao Art. 5°, VI da Por-
taria n® 88/2020-CNJ em convergéncia com o art. 10, inciso IX da Resolucao
230/2016, foi efetuada a aquisicdo de uma impressora em braile. Foi elaborado
projeto de adequacao fisica, elétrica, acustica, climatizacdo e tecnoldgica da
sala para futura instalacao da impressora em braile.

Todos os projetos de obras que se encontram em andamento, bem
como dos projetos novos para insercao de conceitos de acessibilidade e inclu-
sdo, foram submetidos a aprovagcao da Comissao de Acessibilidade e Inclusao,
em atencdo ao disposto no art. 10°, inciso |, da Resolucdao 230/2016 do CNLJ.
Foram aprovados projetos de construcao dos Féruns e obras das comarcas de
Cristalandia e Araguacema e do Auditério do Tribunal de Justica em atendimen-
to ao Art. 5°, VI da Portaria n® 88/2020-CNJ em observancia ao contido no art.
10°, inciso | da Resolugao 230/2016.

Foram implementados histogramas com resumos de cada dimensao
da acessibilidade de maneira a contemplar todas as respostas referentes ao
questionario aplicado no ano de 2019. As informagdes servirdo de base para
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diagnéstico da acessibilidade, inclusao e futuras diretrizes e agdes, conforme reza o Art. 5°, Vl da
Portaria n® 88/2020-CNJ.

Foi realizado o | Seminario em comemoracao ao Dia Internacional das Pessoas com Defici-
éncia. O evento objetivou discutir as desigualdades e as invisibilidades vivenciadas pelas pessoas
com deficiéncia, com o pensamento voltado a inclusdo desse seguimento na sociedade, como
um dos principios basicos dos Direitos Humanos. Os temas tratados trouxeram abordagens so-
bre os desafios para eficacia da legislacdo em defesa da pessoa com deficiéncia em nosso Pais; A
condicao da pessoa com deficiéncia ao longo da histéria; A superacido do conceito clinico de pes-
soa com deficiéncia; As perspectivas para as pessoas com deficiéncia; Direitos Humanos: pessoa
com deficiéncia, protecao legal e a acessibilidade atitudinal; Inclusdo de pessoas com deficiéncia:
quebrando paradigmas e a experiéncia de um cego no servico publico.

A Corregedoria-Geral da Justica inseriu em seu Planejamento Estratégico a responsabilida-
de socioambiental como atributo de Valor para a sociedade. Em busca implementar praticas em
beneficio da sociedade e do meio ambiente de modo a promover a melhoria da prestacao jurisdi-
cional foram executadas Correicdes Judiciais Ordinarias com metodologia de uso ferramenta ele-
trénica que possibilitou aplicacdo dos Termos de Correicdo de forma remota e eletrénica, como
previsto tanto no Regimento Interno do TJTO quanto no Regimento Interno da CGJUS.

Essa acdo propiciou mais agilidade na comunicacao e proximidade do érgao censor com
os magistrados e servidores das unidades judiciarias e administrativas do primeiro grau de juris-
dicdo. Houve reducao de gastos financeiros despendidos com diarias, consumo de combustivel
e reducdo do desgaste da frota de veiculos ocasionada pelo ndo deslocamento de servidores até
a vara/unidade judiciaria e administrativa.

Foi executado o projeto Backup que possibilitou a integralizacdo entre o sistema eletrénico
GISE da CGJUS e os sistemas das Serventias Extrajudiciais do Estado do Tocantins. A ferramenta
propiciou seguranca juridica e transparéncia no acesso remoto e por via eletronica as cépias do
inteiro teor de todos os atos praticados pelas serventias extrajudiciais. Além de possibilitar que
as correicdes extrajudiciais ordinarias, em todas as serventias extrajudiciais, ocorressem de for-
ma remota e virtual produzindo mais reducao de despesas e otimizacao das rotinas de trabalho.

A Escola Superior da Magistratura e a Diretoria de Infraestrutura e Obras promoveram
acoes de acessibilidade e inclusdo ao instalarem piso tatil e placas em braile para melhor atender
o publico-alvo. Para atender a demanda surgida pelo advento da pandemia Covid-19, a referida
Escola, aplicou as avaliagdes de monitoramento do ensino e reagdo, em formato digital e ampliou
a realizacao de cursos na modalidade EaD.

Em comemoracao a Semana do Meio Ambiente, a Diretoria de Comunicacao Social distri-
buiu copos e xicaras permanentes aos servidores e realizou duas campanhas com abordagem do
tema de consumo consciente sobre o uso dos recursos econémicos e ambientais disponibiliza-
dos. Os materiais da campanha foram disponibilizados em formato eletrénico nas redes sociais.

Por meio da Diretoria de Gestao de Pessoas foram realizadas diversas a¢des para atender
ao tema e indicadores de Qualidade de vida, dentre elas se destacaram o Programa de Preparagao
para Aposentadoria e dos projetos Ginastica Laboral, Projeto Rede de Esportiva da Justica (REJ),
projeto de Atencdo a Saude, Curso de Capacitagdo em Suporte Basico de Vidas (BLS), Oficinas
de Conscientizagcao de servidores e magistrados sobre os direitos das pessoas com deficiéncia,
Judiciario na Medida e Pesquisa de Clima Organizacional direcionada ao Publico Interno.

Foi realizado o evento Semana da Saide em comemoracdo ao Dia do Servidor Publico,
com disponibilizacdo de palestra virtual com o escritor e psiquiatra Augusto Cury. A abordagem
consistiu em tratar temas de saude mental no intuito de sensibilizar os servidores e magistrados



do Poder Judiciario Tocantinense quanto a melhoria das relagdes interpessoais
e proporcionar mais qualidade de vida no trabalho e equilibrio emocional em
tempos de Pandemia.

Como parte das a¢des constantes do Calendario de Saude Preventiva
foi realizada a campanha de vacinagao contra a HIN1 sendo administradas
2.309 doses de vacinas, de modo a atender 62 magistrados, 1.152 servidores
ativos e inativos, 1.030 dependentes e 65 funcionarios terceirizados. Foram
promovidas as campanhas Setembro Amarelo, por meio do NAPSI, e Outubro
Rosa para promover conscientizacdo sobre a prevencao do cancer de mama,
com utilizacdo de midias Whatssap, Instragram e Portal eletronico do Tribunal.

Foi realizada a acdo de controle de absenteismo com duas andlises anu-
ais destinadas a verificacdo da saude de magistrados e servidores, cujos re-
sultados obtidos foram encaminhados ao Conselho Nacional de Justica, para
ciéncia.

O Projeto Gestao de Pessoas por Competéncias tornou-se um projeto
estratégico, conforme definido pelo Comité Técnico de Promocao da Gestao
de Pessoas por Competéncias, o qual serd continuado no préximo ciclo de exe-
cucao do Plano de Logistica Sustentavel.

O gerenciamento e a destinagdo dos residuos de salude sdo efetuados
por uma empresa especializada no tratamento ambientalmente adequado
desse tipo de residuo. A quantidade coletada ¢ informada ao Conselho Nacio-
nal de Justica, mensalmente, por meio do sistema PLS-Jud.

O projeto Pilates no Solo atendeu 40 (quarenta) alunos lotados no Tri-
bunal de Justica e no Férum de Palmas. No periodo de abril a outubro, as aulas
foram disponibilizadas na forma virtual, pelo aplicativo Skype, com acompa-
nhamento de uma fisioterapeuta.

No Projeto Justica Cidada foram realizados 911 atendimentos de servi-
cos de auriculoterapia, orientagdes sobre qualidade de vida, orientagdes so-
bre a cartilha da Coluna, e-book da Ergonomia e Mat Pilates e realizada entre-
ga dos aparatos ergondmicos. Nesta edicdo foram atendidas as comarcas de
Novo Acordo, Miracema, Natividade, Almas, Dianépolis, Taguatinga, Aurora
do Tocantins, Ponte Alta, Tocantinopédlis, Araguatins, Augustinépolis, Ananas,
Filadélfia, Goiatins, Xambioa, Wanderlandia, Paraiso, Colméia, Araguacema,
Guarai, Figuerdpolis, Arraias, Paran3, Palmerépolis, Peixes, Pium, Cristalandia,
Alvorada, Araguacu, Formoso do araguaia, Itacaja, Pedro Afonso, e o munici-
pio de Mateiros.

O projeto Qualidade de Vida proporcionou atendimento a magistrados
e servidores com servicos de acupuntura, reabilitacdo vestibular, dry needling,
auriculoterapia e atendimentos com terapias integrativas que tem por objeti-
vo restaurar o equilibrio energético dos meridianos que estao localizados em
pontos diversos do corpo humano, onde é possivel equilibrar as emocodes,
amenizar a ansiedade, proporcionando melhoria na qualidade de vida e bem
estar emocional.

Durante a realizacdao do projeto Justica Cidada nas comarcas a Asses-
soria Militar (ASMIL) realizou palestra sobre seguranca em geral e institucional
direcionada a magistrados, servidores e ao publico em geral. No que tange ao
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investimento na melhoria da seguranca institucional a acao planejada foi estudar a viabilidade de
aquisicao de um sistema completo de equipamentos de controle de acesso mediante o uso de
catracas. Esta acdo estd em fase de conclusao dos trabalhos para elaboracdo dos Estudos Preli-
minares, Analise de Risco e o Termo de Referéncia. A meta foi parcialmente atendida, em virtude
da situacdao emergencial decorrente da pandemia Covid-19, que elevou a demanda por servicos
da area de informatica.

Houve aquisicao de 01 unidade de veiculo blindado, para escolta de magistrados em situ-
acdo de risco. No que se refere a acao planejada de contratacdo de prestacdo de servico de ma-
nutencgao preventiva e corretiva do sistema de CFTV. Foi redimensionada a demanda de maneira
a propor aquisicdo de um sistema mais completo de Circuito Fechado de TV (CFTV). A meta nao
foi alcancada em virtude de o sistema nao ter sido adquirido em razdo do surgimento, em virtude
da pandemia COVID-19, de outras demandas prioritarias atendidas pelo setor de informatica. Esta
acao estd prevista para ser executada no préximo ciclo do PLS.

A contratacdo de servico de manutencao corretiva e preventiva para os equipamentos de
raios-x foi totalmente atendida e contemplou as unidades do TJ, Férum de Palmas/TO, Férum de
Araguaina/TO, Forum de Gurupi/TO, Forum de Porto Nacional/TO. Assim, a meta planejada foi
atingida em sua totalidade.

Quanto a acado planejada de revisar todos os contratos de vigilancia em vigor, no contra-
to de vigilancia armada - Contrato 71/2015, ocorreu prorrogagao excepcional pelo periodo de
28/05/2020 a 27/11/2020. Foram atendidos 19 postos de servico de vigilancia armada em 13 uni-
dades localizadas na Capital e no interior. Nao foi possivel reduzir o custo em face da necessidade
continua de manter a seguranca das instalagdes e dos bens patrimoniais e, também, exercer
controle de movimentacao de pessoas que demandam as dependéncias dos prédios.

Nesse sentido, foi realizado o levantamento das necessidades dos servicos com a propos-
ta de redimensionamento do sistema de segurancga armada terceirizada, com vistas a maximizar
os recursos disponiveis de forma a proporcionar a contratacdo de mais dez postos e ampliar
a prestacao dos servicos. Essa necessidade surgiu em virtude da medicdao dos indicadores da
Seguranca Publica tocantinense apontar reducao significativa dos recursos humanos indispensa-
veis ao policiamento urbano e rural, principalmente nas localidades mais distantes da Capital.

Nos Contratos de vigilancia eletrénica por meio do sistema de alarmes e cerca/elétrica
houve supressao de 02 (duas) unidades totalizando 46 disponibilizadas. Neste caso, houve re-
ducdo do custo mensal de R$ 35.874,58 para RS 34.616,26, totalizando economia anual de R$
15.099,84.

Os cursos de educacdo e capacitagdao em servicos de vigilancia armada e desarmada em
Gestao Estratégica de Seguranca Institucional, Plano de Segurancga Orgéanica, palestra sobre Inte-
ligéncia e Contrainteligéncia e de Estagio Avancado de Protecao de Autoridades - EAPA, nao fo-
ram realizados em razao da suspensao das atividades presenciais advinda da pandemia Covid-19.
A Diretoria de Tecnologia da Informacao efetuou controle de gasto com telefonia movel. Verifi-
cou-se o uso em excesso da franquia sendo efetuado desconto de valores excedentes em folha
de pagamento dos servidores que ultrapassaram a cota mensal, conforme prevé a Instrucdo Nor-
mativa do PJTO n°® 03, de 14 de maio de 2013.

Do mesmo modo, foi elaborada e serd publicada em conjunto com o Nucleo de Gestao
Socioambiental, a Politica de impressao a qual dispora de mecanismos para melhoramento do
controle e monitoramento dos servigcos de impressao e reprografia objetivando a reducido do uso
e gastos com os referidos servicos.

A Diretoria de Infraestrutura e Obras inseriu em todos os contratos novos exigéncias as



empresas contratadas de utilizacdo de bens e produtos reciclaveis, reutilizaveis
e biodegradaveis na realizacdo da obra ou reforma, bem como a comprovagao
da certificacdo da madeira a ser utilizada nas obras de construcao e reforma.

Para promover eficiéncia energética e hidrica nos prédios em constru-
cdo e em reforma foram inseridos em todos os novos projetos os conceitos de
construcao sustentavel. Na comarca de Miracema do Tocantins, recém-cons-
truida, foi instalada mini usina de energia fotovoltaica cujos resultados coleta-
dos nos primeiros trés meses de instalagao, demonstram economia de 96% do
consumo de energia elétrica. Registre-se que anterior a instalagdo o consumo
era de 4.770 kWh e, apds, a média de consumo mensal passou a ser de 200
kWh.

Além das ac¢des supracitadas foram instaladas telhas termoacusticas, in-
terruptores individualizados por ambiente, lampadas de LEED, aproveitamento
das dguas dos ares-condicionados, construcdo de reservatoérios para captacao
de agua pluvial, aquisicdao de torneiras automaticas e com fechamento de
de volta, caixa de descarga com duplo acionamento, manutencao preventiva e
corretiva de aparelhos energéticos, instalados bicicletarios e itens de acessibi-
lidade motora, tatil e visual em todos os prédios recém-construidos.

Foram instalados novos aparelhos de ares condicionados com sistema
inverter nos prédios do Tribunal de Justica (reducdao do consumo de energiaem
33%), Anexo Il e Féruns de Palmas (reducdao do consumo de energia em 17%),
Miracema do Tocantins (reducdao do consumo de energia em 47%), Figueirépo-
lis (reducao do consumo de energia em 17%), Itaguatins (reducdao do consumo
de energia em 24%), Arraias (reducao do consumo de energia em 14%).

A Diretoria Administrativa adotou novos procedimentos com fins de ge-
rar reducao de despesas com manutencao veicular, dentre os quais estao a
realizacdo de cotacdo acima de trés orcamentos para aquisi¢cdo de itens, orien-
tacdo dos condutores a adotarem dirigibilidade mais eficiente, monitoramento
mensal dos gastos de manutencido e combustivel da frota tracando compara-
tivos entre a série histérica de gasto e consumo.

Para melhor controlar e reduzir o deslocamento de veiculos esta sen-
do efetuada a contratagdo de empresa especializada no servico de monitora-
mento e rastreamento veicular, com geolocalizacdo, transmissao de dados via
GPS, GSM/GRPS, com acesso via internet 24 horas pelo usuario, com central
de monitoramento, armazenamento de dados, cobertura nacional, incluindo o
fornecimento de equipamentos, treinamento de pessoal e servicos nos veicu-
los. A previsdo é que seja finalizada a contratacao e inicie o funcionamento no
proximo ciclo de execucao do PLS.

Para reduzir os gastos com pneumaticos e promover o descarte ambien-
talmente adequado de pneus, foi firmado Termo de Cooperagdo com a Pre-
feitura Municipal de Palmas sendo inicialmente descartadas 105 unidades de
pneus.

[

Em conformidade com a Portaria TJTO n° 145/2011, foram destinados
por meio de processo de alienacao, 23 veiculos que contribuiam para o alto
custo com manutencado devido a alta quilometragem, a ociosidade e serem
classificados como antiecondémicos. Foi arrecadado o total de R$ 778.210,00
que serd incorporado ao patrimonio do Tribunal, por meio do Fundo de Moder-
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nizacao e Aprimoramento do Poder Judiciario (FUNJURIS).

A frota de veiculos foi renovada com aquisicao de 26 veiculos novos de maneira que contri-
buiu com a melhoria da eficiéncia no atendimento da demanda por transportes de desembarga-
dores, magistrados, servidores e terceirizados. Proporcionou conforto e seguranca aos usuarios,
mais economia de gastos com combustivel e manutencao, e redugao das emissodes de poluentes
na atmosfera.

Foram doados bens avaliados como irrecuperaveis. Destes, alguns foram destinados a co-
operativa e a associagdo de catadores de reciclaveis. Na aquisicio de bens foram priorizados os
que consomem menos energia. Nas aquisicdes de médveis passou-se a exigir o Certificado de
Conformidade com a Norma FSC-STD-40-004 V3, o qual garante que toda madeira utilizada na
confeccao dos produtos deve ser retirada de area de reflorestamento, evitando o desmatamento
e a degradagao ambiental.

Para reduzir o consumo de copos descartaveis, papel, toneres e outros itens foi intensifi-
cado o controle de distribuicao trimestral. Foram implantados em todas as comarcas os subal-
moxarifados, oferecendo aos demandantes a possibilidade de manusear e conhecer, em tempo
real, o gasto e o consumo dos itens em suas unidades. Para atendimento das novas requisi¢oes
foi observada a média mensal de consumo de cada localidade e analisada a real necessidade de
obtencao dos itens.

Foi efetuada campanha educativa em meio eletrénico sobre a coleta, o armazenamento,
o transporte e o descarte do material reciclado. Os toneres vazios foram destinados a empresa
especializada na reciclagem desse tipo de residuo perigoso.

As Diretorias dos Foros praticam gestao comunicativa entre suas setoriais objetivando es-
tabelecer politica educativa quanto a utilizacao de recursos e despertar os usuarios para exercicio
de suas fungdes de maneira sustentavel. Na comarca de Araguaina, foi incentivada a leitura e
troca de literatura por meio do projeto Geladeira Literaria. O projeto consistiu na utilizagdo de um
refrigerador descartado como biblioteca de livros. O Centro Judiciario de Solucao de Conflitos e
Cidadania (CEJUSC) desenvolveu campanha de incentivo a leitura e estimulou o compartilhamen-
to de livros entre magistrados, servidores, terceirizados, estagiarios e voluntarios.

Na gestdo dos residuos gerados na referida Comarca, foram descartados residuos de pa-
pel com destinacao a empresa Associagdo Movimento Ecoldégicos Amigos do Meio Ambiente
(AMEAMA), Os residuos foram reutilizados em trabalhos artesanais confeccionados pela comu-
nidade local.

Além disso, a Diretoria do Foro da comarca de Araguaina, no intuito de economizar energia
elétrica efetuou rigoroso controle de uso dos aparelhos de ares condicionados instalados nos
corredores de todos os pavimentos do prédio, sendo os mesmos ligados somente em horarios
especificos, a depender do fluxo de pessoas em dias de audiéncia. Ainda, o controle se estendeu
ao desligamento das luzes e dos ares condicionados nos ambientes apds encerramento do expe-
diente. A educacio socioambiental é direcionada a magistrados, servidores e forca de trabalho
auxiliar, os quais sao orientados a desligarem os aparelhos eletroeletronicos quando nao esti-
verem em uso, assim como utilizar impressdao no modo frente e verso, uso de copos e canecas
permanentes.

Na comarca de Miranorte foi implantado o Projeto Agenda Ambiental cujo escopo foi de-
senvolver acdes socioambientais para promoc¢ado do uso racional dos recursos disponibilizados
pelo Tribunal. O Projeto engloba o tratamento de 08 eixos tematicos, sendo eles: papel, copos
descartaveis, energia elétrica, 4gua e esgoto, gestao de residuos, qualidade de vida no ambiente
de trabalho, responsabilidade socioambiental e telefonia.



Em abril de 2020, na referida comarca, foi implantada a gestao estra-
tégica, com planejamento tatico e operacional para tratar da esfera judicial e
administrativa nos anos 2020 e 2021. Para atender a area administrativa foi
criado o objetivo de melhorar a gestao de custos. Foram estabelecidas metas
locais para a reducdo de consumo de agua, energia, telefone, papel e toner.

A Diretoria do Foro executou a¢des de controle e monitoramento dos
indicadores do Projeto. Foram executadas acoes de substituicio dos copos
descartaveis pelo copo e xicaras permanentes, incentivo a utilizacdo de meios
eletrénicos nas comunicagoes, adogao de letra ecoldgica Spranc eco sans e im-
pressao frente e verso, campanha de orientagdo e vistoria apos expediente para
verificacdo de desligamento de aparelhos eletroeletrénicos, aproveitamento da
agua nao potavel para irrigacao dos jardins internos e instrucao direcionada aos
servidores terceirizados para procederem com a rega dos jardins nos horarios de
menos incidéncia solar para evitar desperdicios de agua. Os ramais telefénicos
foram bloqueados para ligagdes telefonicas, restando liberado apenas o ramal da
recepcao no qual sdo efetuadas todas as ligagdes todas as ligagdes e no qual sdo
efetuadas todas as ligagdes e transferidas aos setores com devida anotacido do
usuario.

Trés outros objetivos integram o referido projeto: propiciar a inclusao so-
cial, diminuir os conflitos sociais e aperfeicoar a gestao da governanca judiciaria.
Para atender ao primeiro objetivo foi executada instalagdo da Central de Execu-
cdo Penal e Penas Alternativas (CEPEMA). Para o objetivo de diminuir os conflitos
sociais foi padronizada a metodologia de audiéncias realizadas pelo Centro de
Mediacdo de Conflitos (CEJUSC) sendo promovidas oficinas de parentalidade.

Por fim, para contemplar o objetivo de aperfeicoar a governanca judiciaria
foram planejados 06 Planos de acao para facilitar o acompanhamento do Proje-
to junto aos servidores que executardo a estratégia. Dentre as a¢des realizadas
estdo a publicacdo da Portaria propria do Planejamento Tatico Operacional da
Unidade Judiciaria, regimento interno e realizacao de reunioes.

Na comarca de Palmas ocorreu a substituicdo da central de ar condicio-
nado por aparelhos individuais, que gerou economia de aproximadamente R$
30.000,00, na fatura mensal de energia elétrica. Em razdo da pandemia do Co-
vid-19, apesar do controle rigoroso do uso de agua no prédio, foi necessario
intensificar a limpeza e a higienizacdo, aumentando o consumo de agua, bem
como restou prejudicado as execucdes das acoes de aspecto social, dentre elas,
os projetos de integracao social entre o Poder Judiciario e a comunidade.

Registre-se, nas comarcas de Colinas do Tocantins, Arapoema, Miracema
do Tocantins, Paraiso do Tocantins, Colmeia, Natividade, Augustinépolis, Porto
Nacional, Arapoema, Pium, Goiatins, Itacaja, Xambio3, Filadelfia, Wanderlandia,
Itaguatins, Cristalandia, Aurora, Ponte Alta, Almas, Araguacema, Taguatinga, Ar-
raias, Formoso do Araguaia, Ananas, Araguatins, Parana e Palmeirépolis foram
realizadas diversas a¢des de educagao socioambiental direcionada ao uso racio-
nal dos recursos disponibilizados. As orientacdes foram direcionadas a magistra-
dos, servidores, estagiarios e terceirizados para procederem com desligamento
de aparelhos eletroeletrénicos apés uso; adocao de impressdao no modo frente
e verso, utilizacdo de xicaras e copos permanentes, uso dos meios de comuni-
cacdo em via eletrénica, descarte ambientalmente adequado dos residuos ge-
rados, irrigacdo de jardim em dias alternados e em horarios de menor incidéncia
solar a fim de evitar evaporacao.
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QUADRO RESUMO PLS-PJTO 2020 - EVOLUGCAO
DOS QUANTITATIVOS DE CONSUMOS E DE

ACOES DE QUALIDADE DE VIDA E CAPACITACAO
SOCIOAMBIENTAL

INDICADOR

VARIAGAO
2020/2019

META 2020

siMmBoLO

Participacao em agdes
de sensibilizacdo e capa-
citacdo (unidades)

-72,76%

Nao estipulada

Total Linhas Telefénicas
Fixas

+0,36%

N3ao estipulada

Total Linhas Telefénicas
Mébveis

+0,25%

Nao estipulada

Total de participagbes
em agodes solidarias

+495,23%

Nao estipulada

Variaveis Gerais

Nao estipulada

Residuos Sélidos

Nao estipulada

Quantidade de postos
de vigilancia armada
(unidades)

-0,0%

Aumentar mais 10 postos de vigi-
lancia armada

Meta nao
alcancada

Quantidade de agdes de
qualidade de vida

-88,68%

Manter em 80% a quantidade de
acdes, em relagdo ao ano anterior

Meta nao
alcancada

Participacdes em agoes
de qualidade de vida
(Participantes)

-13,43%

Manter em 70%, a participagao
do corpo funcional, em relagao ao
ano anterior

Meta nao
alcancada

Consumo de agua (m3)

-20,79%

Manter a média de elevagao do
consumo em 5%, em relagdo ao
ano anterior.

Meta nao
alcangada

Quantidade de veiculos
de servico (unidades)

+5,48%

Manter o total de 73 veiculos, em
relagdo ao ano anterior.

Meta nao
alcangada

Quantidade de veiculos
para transporte de ma-
gistrados (unidades)

-14,29%

Manter o total de 14 veiculos, em
relacdo ao ano anterior.

Meta nao
alcancada

Quantidade de veiculos
flex (unidades)

0,0%

Manter o total de 54 veiculos, em
relagdo ao ano anterior.

Meta alcangada

Consumo total de copos
descartdveis para agua e
café (centos)

- 85,53%

Manter o consumo igual a 12%,
em relagdo ao ano anterior.

Meta superada

Consumo total de papel
(resmas)

-82,15%

Manter o consumo igual a 12%,
em relagdo ao ano anterior.

Meta superada

Quantidade de impres-
sdo (folhas)

4.312.218

1.838.605

-57,36%

Reduzir a quantidade de impres-
sdo em 5%, em relagdo ao ano an-
terior, nas unidades com sistema

outsourcing instalado.

Meta superada

Consumo de embalagens
descartdveis para agua
mineral (1,51 e 500ml)

Reduzir o consumo em 9%, em
relagdo ao ano anterior.

Meta superada

Consumo de embalagens
retorndveis para agua
mineral (garrafées 20l)

-30,35%

Reduzir em 7% o consumo, em
relacdo ao ano anterior.

Meta superada

Consumo de energia
elétrica (kw)

6.749.735

5.049.072

-25,20%

Reduzir em 5% o total do consu-
mo, em relacdo ao ano anterior.

Meta superada

Acdes de inclusdo (quan-
tidade)

14

22

+57,14

Realizar 03 agdes, em 2020.

Meta superada




Quantidade de agdes
solidarias

-87,95%

Realizar 02 a¢des, em 2020.

Meta superada

Acdes de capacitagdo e
sensibilizacdo (quanti-
dade)

-77,19%

Realizar 24 ag¢des, em 2020.

Meta superada

Quilometragem (km)

1.677.909

1.027.803

-38,75%

Reduzir em 2%, em relacdo ao ano
anterior

Meta superada

Quantidade de Veiculos
(unidades)

87

89

+2,30%.

Aumentar em 2%, em relagdo ao
ano anterior

Meta superada

VD - Quantidade de vei-
culos a diesel (unidades)

+6,06%

Aumentar em 6% o total de
unidades, em relagdo ao ano ante-
rior.

Meta superada

Consumo de gasolina
(Its)

87.600,54

49.841,84

-43,10%

Reduzir o consumo em 2%, em
relacdo ao ano anterior.

Meta superada

Consumo de etanol (Its)

86,48

219,76

+154,12%

Elevar o consumo em 25%, em
relagdo ao ano anterior.

Meta superada

Consumo de diesel (Its)

111.505,79

85.746,21

-23,10%

Reduzir o consumo em 1%, em
relacdo ao ano anterior.

Meta superada

QUADRO RESUMO PLS-PJTO 2020 - EVOLUCAO
DOS GASTOS DE CUSTEIO (R$)

INDICADOR

2019

2020

PERCENTUAIS
2020/2019

REDUCAO/
AUMENTO (R$) - 2020

META 2020

Gasto total com papel
préprio (RS)

RS
204.521,02

R$
36.023,90

-82,39%

- R$ 168.477,12

Nio estipulada

Gasto total com copos
descartaveis para agua e
café (RS)

RS
95.263,81

RS 9.917,74

-89,59%

- R$ 85.346,07

Nao estipulada

Gasto com agua mineral
em embalagens descar-
taveis 1,5 e 500ml (RS)

RS
63.149,00

R$
20.266,44

- R$ 42.882,56

Nio estipulada

Gasto com agua mineral
em embalagens retorna-
veis 20l (R$)

RS
134.486,68

RS
74.320,16

-44,74%

- R$ 60.166,52

Nao estipulada

Gasto com contratos de
terceirizacdo de impres-
sdo (R$)

RS
642.018,65

R$
423.647,04

- R$ 218.371,61

Nio estipulada

Gasto com aquisicdo de
suprimentos de impres-
sdo (R$)

RS
153.824,04

RS
30,001,91

-80,50%

- R$123.822,13

Nao estipulada

Gasto com o contrato de
motorista (R$)

R$
1.376.348,69

RS
1.036.615,05

-24,68%

- R$ 339.733,64

N&ao estipulada

Gasto com telefonia
movel (RS)

RS
464.352,94

RS
482.352,52

+3,88

+R$ 17.999,58

N&do estipulada

Gasto com energia elé-
trica (RS)

R$
4.873.709,16

RS
3.893.062,13

-20,12%

- R$ 980.647,03

Manter a média
do gasto de 13%,
em relagdo ao
ano anterior.

Meta nao
alcancada

Gasto com telefonia fixa

(R$)

RS
458.756,38

RS
515.949,11

+12,47%

+R$ 57.192,73

Reduzir o gasto
em 3%, em
relacdo ao ano
anterior.

Meta nao
alcancada
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Manter a média
do gasto de 5%,
em relagdo ao
ano anterior.

RS RS

Gasto com agua (RS) | 515 487 41 | 641.759,65

-R$ 176.727,76

Elevar os gastos
RS RS em 5%, em
4.743.491,52 | 4.743.491,52 relacdo ao ano

anterior.

Gasto total com contra-
tos de vigilancia armada
no periodo-base (R$)

Elevar o gasto

em 2,5%, em

relacdo ao ano
anterior.

Gasto com reformas no RS RS

periodo base (RS$) 3.750.838,89 | 4.025.185,24 L * RS 274.346,35

Reduzir em 2% o
total de gastos,
em relagdo ao
ano anterior.

Gastos com contratos
limpeza no periodo-base

(R$)

RS RS

8.721.435,61 | 6.693.968,83 -23,25% -R$2.027.466,78

Reduzir o gasto
em 5%, em
relacdo ao ano
anterior.

Gasto com manutencao RS RS

de veiculos (R$) 763.675,51 | 430.112,38 -43,68% - R$ 333.563,13

Total de reducdo dos gastos: R$ 4.577.204,35

AGCOES A SEREM EXECUTADAS NO CICLO 2.021
DO PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL

Instituir acoes do Plano de Logistica Sustentavel nas comarcas do interior;
Executar o projeto de Contratagdo Sustentavel;

Executar as agdes do projeto Gestao Efetiva;

Executar o desenvolvimento do sistema eletrénico PLS-PJTO;
Executar o desenvolvimento de painéis de inteligéncia de dados (BI);
Executar as acdes do projeto REDE TO SUSTENTAVEL;

Realizar os eventos de comemoragao ao més do meio ambiente;
Executar o projeto Agenda Ambiental de Miranorte;

Executar as agdes do projeto estratégico de Reuso de aguas pluviais;
Executar as agdes do projeto estratégico de Eficiéncia energética;
Executar as agdes do projeto Coleta Seletiva Solidaria;

Executar a¢des de eficiéncia hidrica;

Executar acdes de acessibilidade e inclusao;

Meta nao
alcancada

Meta nao
alcancada

Meta
superada

Meta
superada

Meta
superada

Monitorar, por meio do sistema de Informacao e Gestdao Socioambiental (SIGA) as todos os indi-

cadores contemplados no PLS-PJTO;

Executar a¢cdes de qualidade de vida;

Executar agdes solidarias;

Promover o plantio de mudas de plantas nas dependéncias das Unidades;

Divulgar os resultados apresentados no Relatério de Desempenho do PLSPJTO;

Promover campanha que promovam a sensibilizacdo do corpo funcional quanto ao uso racional



dos recursos econdmico, ambiental e social disponiveis;

Realizar agdes de capacitacao e sensibilizacao, na forma presencial e EAD, rela-
cionadas ao uso racional dos recursos econdmico, social e ambiental;
Implantar o sistema de controle de impressao nas demais unidades;
Implantar o sistema de controle de frota de veiculos oficiais;

Promover a¢des de responsabilidade socioambiental em todas as unidades do
PITO;

Acompanhar a implementacdao da Recomendagao TJTO 11/2019 e os impactos
que podera causar nos resultados dos indicadores do PLS-PJTO;

Acompanhar a implementacao da Resolucao TJTO 53/2019, e os impactos que
podera causar nos resultados dos indicadores do PLS-PJTO;

Acompanhar a implementacao da Resolucao TJITO 65/2019, e os impactos que
podera causar nos resultados dos indicadores do PLS-PJTO;

Acompanhar a implementacao da Instru¢cao Normativa n® 09/2.019, e os im-

pactos que podera causar nos resultados dos indicadores do PLS-PJTO.
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CONSIDERACOES FINAIS

A Quinta edicdao do Relatoério de desempenho permite conhecer os resultados obtidos na
execucao do Plano de Logistica Sustentavel ano-base 2020. Foram executadas 86 acoes e trata-
dos 117 indicadores. Destes, 88 indicadores ndo foram contemplados com instituicio de metas.

Verificou-se que foram pactuadas 22 metas de consumos para os indicadores constantes
dos temas de Vigilancia, Aqua, Agua envasada, Veiculos, Copos descartaveis, Papel, Combusti-
vel, Impressao, Energia elétrica e para os temas de Qualidade de vida e Capacitagao e sensibiliza-
¢do socioambiental com previsdao de metas para aferir a quantidade de a¢des realizadas e o total
de participagao do corpo funcional em tais a¢des.

Os resultados foram satisfatorios, pois 16 metas foram superadas e alcancadas restando
apenas 06 com resultado abaixo do esperado.

Para aferir o total de gastos foram instituidas 7 metas as quais contemplaram os indica-
dores de telefonia, vigilancia, reformas, limpeza, veiculos, agua, energia elétrica, impressao. Os
resultados obtidos demonstraram que 03 metas foram superadas e 4 nido alcancaram resultados
satisfatorios.

Conforme demonstrado no Quadro Resumo, a economia alcancada foi de R$ 4.557.204,35.
Este resultado é reflexo da efetividade das agdes executadas relacionadas, especialmente, aos
temas Limpeza, Veiculo, Energia, Impressao, Copo, Agua, Papel, Agua envasada.

Em contrapartida, os indicadores Telefonia fixa e mével apresentaram elevagido de gastos.
Justifica-se a obtencao desse resultado devido a forte demanda de uso dos servigos de telefonia
e transmissao de dados surgida em razdao da Pandemia COVID-19. Outros fatores externos con-
tribuiram para o ndo alcance de algumas metas, a exemplo, o aumento da inflagido e de tarifas
relacionadas ao consumo e gasto.

Note-se, ser vital para o alcance do ponto de equilibrio do gasto e do consumo, bem como
a disponibilizacdao da quantidade ideal de recursos necessarios para execucgao das atividades de-
sempenhadas por uma unidade de trabalho, sem prejuizo de sua eficiéncia conforme definido na
Resolucdo CNJ 201/2015, que € necessario o alinhamento das a¢des planejadas em cada ciclo de
execucao do Plano de Logistica Sustentavel com as demais a¢des do Orgao.

Em 2021, enfrentaremos o grande desafio de melhor alinharmos as agdes constantes do
PLS-PJTO aos 17 Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel das Nacdes Unidas constante da
Agenda 2030, com o intuito de atender as diretrizes do Conselho Nacional de Justica. O objetivo,
no entanto, continuara sendo: garantir a cidadania por meio da distribuicdo de uma justica célere,
segura e eficaz sem deixar de observar os principios que regem a sustentabilidade em todas as
suas dimensoes.

Comissio Gestora do Plano de Logistica Sustentavel
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